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Представляем вашему вниманию отчет Фонда развития социальных проектов  
«Samruk-Kazyna Trust» о социальной ответственности группы компаний  

АО «Самрук-Қазына» в сфере корпоративной благотворительности за 2018 г. 
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АХМЕТЖАН ЕСИМОВ  Председатель Правления 
АО «САМРУК-ҚАЗЫНА»

Уважаемые друзья!

Ахметжан Есимов

Экономика и бизнес неразрывно 
связаны между собой – так было 
во все времена и это неоспоримо. 
Для того, чтобы экономика была 
здоровой и конкурентоспособной, 
бизнес должен быть стабильным и 
устойчивым.
Так, для  
АО «Самрук-Қазына» прошлый 
год отметился ростом основных 
финансовых показателей, при этом 
доходность компании возросла  
на 30%.
Однако в современном мире 
устойчивость бизнеса зависит не 
только от того, насколько высоки 
доходы компании. Немалую 
роль здесь играет то, в каких 
условиях развивается бизнес, 
поэтому важным фактором 
остается создание благоприятной 
социальной обстановки, высокий 
уровень благополучия общества, 
политическая и экономическая 
стабильность.
Одна из главных тенденций 
последних лет – социальная 
ответственность бизнеса, и говорить 
о полномерной успешности 
компании сегодня невозможно, если 
не следовать мировым трендам. 
Крупнейшие международные 
корпорации считают неотъемлемой 
частью своей работы поддержку 
социальной сферы, рассматривая  
в этом залог успешной деятельности 
компании. 
АО «Самрук-Қазына» ведет 
благотворительную деятельность 
в соответствии с принципами 
устойчивого развития  
и корпоративной социальной 
ответственности. На сегодняшний 

день в нашей группе компаний 
трудятся десятки тысяч казахстанцев 
и, учитывая значимость Фонда и его 
дочерних компаний, корпоративная 
социальная ответственность  
и благотворительность становятся 
стратегически важными 
направлениями работы Фонда. 
Но следует понимать, что 
корпоративная социальная 
ответственность – это не только 
благотворительность, это 
деятельность, повышающая как 
деловую репутацию, так  
и капитализацию компании. 
АО «Самрук-Қазына» стремится 
внедрять социальную 
ответственность на всех уровнях, 
начиная с самих сотрудников 
холдинга и продолжая  
предприятиями. Это наш 
добровольный вклад в развитие 
общества, социальной, 
экономической и экологической 
сфер. Это осознанные инвестиции 
бизнеса в будущее. Я думаю, 
что помощь в решении острых 
социальных проблем должна 
перерасти из экономической 
целесообразности в моральную 
потребность для многих других 
компаний.
Сегодня мы задаем темп развития 
благотворительности не только 
внутри холдинга, но и по всему 
Казахстану и стремимся  
к положительным социальным 
изменениям в стране.
Поэтому одна из наших задач – 
повышение качества их жизни  
и жизни населения всей страны, 
и в наших интересах сегодня 
создавать все условия для развития 

социальной сферы, помогать 
обществу, принимать участие  
в решении социальных проблем 
населения.
Девять лет назад был создан Фонд 
развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust», который 
в 2016 г. стал Единым оператором 
благотворительной деятельности  
АО «Самрук-Қазына». Проекты 
фонда направлены на развитие 
общества и повышение качества 
жизни населения Казахстана.
За это время сотни тысяч 
казахстанцев стали получателями 
благотворительной помощи по 
самым разным направлениям:  
в медицинском, образовательном, 
спортивном, культурном секторах.
В 2018 году был оптимизирован 
бюджет Благотворительной 
программы с 15 млрд тенге до 10 
млрд тенге. При этом сохранено 
качество проектов и количество 
бенефициаров. Это стало возможным 
благодаря переходу от адресной 
помощи к социальным инвестициям.
Поддерживая благотворительность 
в стране, мы стремимся создавать 
условия для появления новых 
социально-партнерских проектов 
с привлечением активного 
гражданского общества, 
неправительственных организаций  
и государственных органов. Только 
так можно достигнуть баланса  
в развитии бизнеса и социальной 
ответственности.
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АЛИШЕР ПИРМЕТОВ

Заместитель Председателя 
Правления

АО «Самрук-Қазына»

Председатель Попечительского 
совета Фонда развития 
социальных проектов  
«Samruk-Kazyna Trust»

Уважаемые коллеги и партнеры!

Алишер Пирметов

Настало время подводить итоги 2018 
года. Могу с полной уверенностью 
сказать – год был непростой, но 
очень продуктивный.
Социальная сфера была и остается 
важным направлением для группы 
компаний АО «Самрук-Казына».  
С каждым годом в бизнес-
сообществе растет понимание того, 
что необходимо не просто строить 
предприятия и создавать рабочие 
места, но и организовывать хорошие 
условия жизни для людей, которые 
являются частью группы компаний. 
В прошлом году мы пересмотрели 
подход в финансировании 
социальных проектов, усилили 
контроль за расходованием средств 
и качественным исполнением 
социальных проектов. Благодаря 
принятым мерам проекты стали еще 
эффективнее. 
Внесены изменения в Политику 
благотворительности и 
Благотворительную программу 
Фонда. Сегодня благотворительность 
осуществляется по таким 
направлениям как:  помощь  
в социальном и медицинском 
секторе, развитие медиа, 
культурного сообщества, 
человеческого потенциала, 
укрепление трудовых отношений и 
инвестиции в устойчивое развитие 
общества.

Одним из важных направлений 
остаются социальные инвестиции 
в регионах присутствия. В стране 
реализуется Программа «Менің 
елім».  Мы вносим существенный 
вклад в развитие инфраструктуры 
городов и сел Казахстана, помогаем 
развивать реабилитационные 
центры, уделяем внимание развитию 
инклюзивного образования, 
стремимся развивать массовый 
спорт, даем импульс созданию 
социального предпринимательства.
В прошлом году программа 
социальных инвестиций «Менің 
елім» была реализована в 9 регионах.
Запуская проект, мы 
придерживаемся системности, 
как одного из важных принципов 
устойчивости и результативности. 
«Одноразовые» проекты уходят 
в прошлое, на смену приходят 
качественные программы, польза  
и продуктивность которых очевидна 
и измерима.
Фонд развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust» постоянно 

растет и развивается, укрепляя свои 
позиции в сфере корпоративной 
благотворительности. Мы получаем 
положительные отклики о работе 
фонда в регионах, таким образом, 
общество проявляет все больший 
интерес и лояльность к реализуемым 
нами проектам.
Ежегодно мы ставим перед собой 
новые, все более интересные  
и амбициозные задачи. Достичь 
их можно только совместными 
усилиями, с учетом разумных 
действий всех заинтересованных 
сторон и четко понимая, к чему мы 
придем в итоге.

для группы компаний АО «Самрук-Казына»

Социальная сфера
была и остается важным направлением
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ДИЯС АЗБЕРГЕНОВ
Генеральный директор 

Фонда развития 
социальных проектов
«Samruk-Kazyna Trust»

Дорогие друзья!

Дияс Азбергенов

Рад представить вашему вниманию 
годовой отчет за 2018 год. Для Фонда 
развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust» прошедший 
год был наполнен интересными 
событиями и проектами.
В 2018 году мы реализовали
57 проектов, общий охват составил 
350 000 бенефициаров. 
Вместе с нашими партнерами – 
Фондом «Дара» - открыли кабинеты 
психолого-педагогической 
коррекции и ресурсные центры 
в рамках проекта «Разные-
Равные», чтобы дети с особыми 
образовательными потребностями 
могли заниматься в комфортных  
для них условиях.
209 детей с тяжелыми диагнозами, 
неизлечимыми в Казахстане, были 
направлены на лечение  
в зарубежные клиники.
Более 1,5 тыс детей имеют 
возможность бесплатно посещать 
творческие и образовательные 
кружки и спортивные секции в 
дворовых клубах столицы.
15 выпускников детских домов 
получили новую профессию, а 
вместе с ней и путевку в жизнь. 
Например, установили свыше
50 спортивных площадок по всей 
стране. 
Свыше 300 000 казахстанцев 
вовлеклись в спорт, благодаря 
проекту «Другой ты!».
Волонтеры проекта «Жеңіс» 
окружили заботой 1200 ветеранов 
Великой Отечественной войны в 31 
городе Казахстана.

Более 40 000 казахстанцев смогли 
пройти бесплатное медицинское 
обследование благодаря проекту 
«Медицинские поезда».
265 представителей некоммерческих 
организаций страны прошли 
обучение социальному 
предпринимательству в проекте 
«ӘREKET», 96 из них получили 
гранты на развитие своего дела.
В этом году продолжено тесное 
взаимодействие
с неправительственными 
организациями и местными 
исполнительными органами для 
более эффективной работы
в регионах присутствия Группы 
компаний АО «Самрук-Қазына». 
Отмечу, что опыт по переходу от 
адресной помощи к социальным 
инвестициям, который внедрен 
в Фонде, позволяет получить 
мультипликативный эффект для 
всего общества в целом.
Кроме того, в прошлом году 
наш Фонд стал уделять больше 
внимания просветительской 
работе, в том числе обучению 
некоммерческих организаций. 
Помимо образовательных 
тренингов на местах, в рамках 
проекта по развитию социального 
предпринимательства «ӘREKET», 
мы также включили проведение 
вебинаров онлайн.
Также дополнена новым 
функционалом работа официального 
сайта фонда, и теперь он содержит 
больше познавательного контента, 
который обновляется на постоянной 

основе. Внедрен формат подкастов, 
экспертных интервью и авторских 
материалов от экспертов из мира 
благотворительности. Сформирован 
собственный пул экспертов, одними 
из которых выступают сотрудники 
Фонда. Они публикуют свои статьи 
на международных информационных 
площадках, участвуют 
в конференциях и форумах, 
посвященных социальной 
поддержке.
Помимо этого, сотрудники фонда 
вовлекаются во все проекты, 
налаживая всесторонние 
коммуникации со стейкхолдерами.
В прошлом году, безусловно, 
проделан большой объем работы,
но Фонд развития социальных 
проектов «Samruk-Kazyna Trust»
не собирается на этом 
останавливаться. Впереди будут 
еще много проектов, которые нам 
предстоит реализовать.
Все это было бы невозможным без 
команды специалистов нашего 
Фонда, которые внесли не только 
свой профессионализм и знания,  
но и душу в каждый проект.
Позвольте выразить благодарность 
администраторам проектов,  
чья забота об обществе выливается  
в наши большие совместные 
проекты, меняющие жизни  
наших сограждан.
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О Фонде
Миссия «Samruk-Kazyna Trust» - содействовать улучшению  
социально-экономической жизни населения и процветанию  
Республики Казахстан.

Акционерное общество 
«Фонд национального 
благосостояния 
«Самрук-Қазына» 
- инвестиционный 
холдинг, миссия 
которого заключается 
в повышении 
национального 
благосостояния 
Республики Казахстан 
и поддержке 
модернизации 
национальной 
экономики.

В группу компаний 
АО «Самрук-Қазына» 
входят более 300 
предприятий 
нефтегазового 
и транспортно-
логистического 
секторов, химической 
и атомной 
промышленности, 
горно-
металлургического 
комплекса, энергетики, 
машиностроения и 
недвижимости,
в которых работают 
свыше 300 000 
сотрудников.

Учитывая масштабы 
и значимость группы 
компаний  
АО «Самрук-Қазына» 
в Казахстане, 
интересы компании 
наряду с получением 
максимальной 
прибыли, должны 
быть направлены на 
интеграцию принципов 
корпоративной 
социальной 
ответственности (КСО) 
в стратегию бизнеса, 
а также улучшение 
социальной среды 
через реализацию 
системной 
благотворительной 
деятельности. Операторединый
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В своей работе Фонд развития социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust»  
руководствуется следующими документами, регламентирующими  
благотворительную деятельность:
1) Политика благотворительности АО «Самрук-Қазына»;
2) Благотворительная программа АО «Самрук-Қазына»;
3) Правила оказания и мониторинга благотворительности «Samruk-Kazyna Trust».

единый

Фонд развития социальных проектов  
«Samruk-Kazyna Trust» является Единым оператором 
благотворительной деятельности группы компаний 
АО «Самрук-Қазына» и реализует благотворительные 
проекты и программы, направленные на решение 
социально значимых вопросов страны от лица
АО «Самрук-Қазына» и всех портфельных компаний.

НАШИ ПРИНЦИПЫ:

Эффективность

Социальная 
значимость

Системность

Транспарентность
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Главная стратегия благотворительной 
деятельности - это изучение 
проблематики, обучение, развитие, 
долгосрочное и умное социальное 
воздействие.

Также мы поддерживаем идею того, что 
Фонд развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust» может стать одним 
из крупных центров инновационных 
социальных изменений и лучших 
благотворительных практик в Республике 
Казахстан.

Мыслим
Фонд развития социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust» создает экосистему для 
развития эффективных и системообразующих социальных изменений в обществе, 
которая работает для всех заинтересованных сторон: населения Республики Казахстан, 
гражданского сектора, бизнеса.

Конструктивный подход Стремимся к лучшему

Благотворительная деятельность реализуется в соответствии с утвержденной 
Политикой благотворительности и Благотворительной программой на территории 

Республики Казахстан с фокусом на регионы присутствия группы компаний  
АО «Самрук-Қазына», а также рекомендациями, предоставленными государственными 

органами, гражданским сектором и органами местного управления. 

Операционная деятельность осуществляется силами штатной команды Фонда развития 
социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust» состоящей из 20 единиц.  

Офис организации расположен в Астане. Фонд развития социальных проектов 
 «Samruk-Kazyna Trust» не имеет дополнительных филиалов и представительств

в регионах и за рубежом.

География деятельности 

глобально
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Арсен Саттаров
Проект: Туған елге саяхат
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Попечительский совет – постоянно действующий коллегиальный орган
управления Фонда развития социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust».

Задачи Попечительского совета:
Контроль за соответствием деятельности Фонда его уставным целям,
а также утверждение благотворительных проектов и их администраторов

Организационная модель и 
система управления

В 2018 году 
состоялось  
14 заседаний:

Ревизионная 
комиссия
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Штатная численность 20 человек

Зам. 
генерального директора

Административно- 
правовой департамент

Департамент 
проектного управления

Департамент корпоративных 
коммуникаций

Ген. директор

Попечительский  
совет

АО «Самрук-Казына»Ревизионная 
комиссия

Глав. бухгалтер

8 мужчин

12 женщин

Команда Фонда

15
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Порядок утверждения 
благотворительных проектов

Проекты, инициированные некоммерческими организациями 

Проекты, инициированные Фондом развития социальных 
проектов «Samruk-Kazyna Trust»

Направление Заявки 
согласно Правилам оказания и мониторинга 

благотворительности: 
- на бумажном носителе;

-  в электронном виде, посредством заполнения 
Заявки на официальном сайте www.sk-trust.kz

Составление заключения по проекту  
Департаментами проектного управления

и корпоративных коммуникаций

 Рассмотрение менеджерами заявки на ее 
соответствие Правилам оказания и мониторинга 
благотворительности, наличие всех необходимых 

документов. 
Составление заключения по проекту на предмет его 

эффективности, актуальности, уникальности при наличии 
полного пакета документов 

Внесение заключения по проекту на рассмотрение  
и утверждение Генеральному директору Фонда развития 

социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust», 
Подготовка материалов к заседанию Попечительского совета, 

в соответствии с Положением о Попечительском совете

Внесение проекта на рассмотрение Попечительским 
советом Фонда развития социальных проектов  

«Samruk-Kazyna Trust»

На основании положительного решения 
Попечительского совета о реализации проекта,

Фонд развития социальных проектов  
«Samruk-Kazyna Trust» осуществляет его реализацию  

в соответствии с внутренними документами

Внесение Заявки на рассмотрение 
Попечительским советом Фонда развития 

социальных проектов «Samruk-Kazyna Trust»

На основании положительного решения Попечительского 
совета об оказании благотворительной помощи заключается 

Договор с пользователем

01

0403

03 04

01 02

02
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Каналы приема обращений

Адресная доставка

ул. Е10, дом 17/10,  
11 этаж

в разделе "Стать Партнером"

Официальный сайт -
www.sk-trust.kz

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ / 2018
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РЕЗУЛЬТАТЫ  
ЗА 2018 ГОД

проектов  
    реализовано

57

по всему  
    Казахстану

бенефициаров

более
350 000
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по всему  
    Казахстану

Ключевые изменения  
за 2018 год

Внесены изменения в 
Политику благотворительности 
АО «Самрук-Қазына»;
Изменены приоритетные 
направления и сокращены с 
шести до четырех.

С 2018 года средства Благотворительной 
программы Фонда не могут быть направлены на: 

1) Организацию и проведение торжественных
и юбилейных мероприятий, концертов и круглых 
столов; 

2) Погашение кредиторской задолженности; 

3) Финансирование Корпоративного фонда 
«Президентский профессиональный спортивный 
клуб «Астана».

Помощь людям, сообществам
в социальном и медицинском секторе

Развитие медиа, культурного 
сообщества, человеческого потенциала, 
укрепление трудовых отношений и 
инвестиции в устойчивое развитие 
общества

Реализация региональной 
программы социальных 
инвестиций в регионах 
присутствия группы Фонда

Укрепление репутации и 
продвижение имиджа Фонда  
и/или группы Фонда 

Сокращен

15 млрд. тенге до 
10 млрд. тенге

бюджет Благотворительной  
  программы c

Несмотря на снижение бюджета, Фонд сохранил качество реализуемых
проектов и увеличил количество бенефициаров с 300 000 до 350 000.
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Результаты
Фонда  за

2018 год
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Менiн  
Елiм
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Менiн  
Елiм
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Менін елім
«Samruk-Kazyna Trust» / Менің елім

География проекта: 
Актюбинская, Акмолинская, Атырауская, Восточно-Казахстанская, Западно-Казахстанская, 
Кызылординская, Мангистауская, Павлодарская, Туркестанская области, г. Шымкент 

Целевая группа проекта:  
Граждане РК

С 2016 года Фондом развития социальных 
проектов  «Samruk-Kazyna Trust» реализуется 
Программа социальных инвестиций  
«Менің елім». 

Данная Программа направлена на улучшение 
социально-экономической ситуации
в регионах присутствия группы компаний  
АО «Самрук-Қазына». 
Программа реализуется посредством 
развития социальной инфраструктуры
и расширения доступа местного населения 
к высоким стандартам качества жизни: 
социальной среде, образованию, культуре
и спорту.  

Программа «Менің елім» объединила серию 
проектов, направленных на повышение 
качества жизни в регионах присутствия 
группы компаний Фонда, в которых дочерние 
компании являются градообразующими. 
Такими проектами стали «Медицинские 
поезда», «SportFEST», «Детский туристический 
поезд «Туған елге саяхат», «Установка 
универсальных спортивных и детских 
игровых площадок», развитие социального 
предпринимательства «ӘREKET» и другие.
Основной миссией программы является 
повышение уровня жизни в регионах до 
уровня жизни в городах Астана и Алматы.
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Направления реализации Программы

Цели и задачи реализации

Цели

Задачи

Развитие социальной 
инфраструктуры регионов

Развитие местных сообществ 
через поддержку гражданских 
инициатив

Эффективное управление 
социальными инвестициями

Разработка эффективной 
модели социальных инвестиций

Вовлечение сотрудников 
группы компаний  
АО «Самрук-Қазына»
в социальные проекты

Создание условий для активного 
участия в общественной жизни 
молодежи и пожилых людей

Развитие сотрудничества
с обществом и властью в регионах

Продвижение ценностных 
ориентиров: забота, 
добросовестность,  
сопричастность, успех

Возрождение историко-
культурного наследния региона

Формирование культуры 
здорового образа жизни
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Западно-Казахстанская область

Атырауская область

5 площадок

5 площадок

5 площадок

5 площадок

5 площадок

3 площадки

Актюбинская область

Кызылординская область

Туркестанская область

Мангистауская область

5 площадок

4 площадки

2 площадки 3 площадкиг. Шымкент

Восточно-Казахстанская  
область

Акмолинская область

Места реализации

Павлодарская область
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5 площадок
Павлодарская область

Проект направлен на создание
и улучшение материально-технической базы 
общеобразовательных школ г. Жанаозен 
путем оснащения 10 общеобразовательных 
школ компьютерами (г.Жанаозен).

Каждая школа получила по 12 компьютеров 
для учеников и один компьютер для 
преподавателя. Закупленные компьютеры 
помогут ученикам получить еще больше 
знаний в новом учебном году.
Охват учащихся 5-11 классов десяти 
оснащенных школ составил более 8 400 
учеников. Кроме того, ряд школ планирует 
включить предмет «Информатика»
с 3 класса.

Оснащение 10 
общеобразовательных 
школ компьютерами  
г. Жанаозен

Благодаря этому проекту, у жителей отдаленных районов страны 
появляется возможность заниматься спортом круглогодично. 
Продвижение ЗОЖ - одно из актуальных направлений нашей 
деятельности. И установка универсальных спортивных площадок - 
еще один шаг на пути к вовлечению молодого поколения  
в спорт и здоровый образ жизни"

- Дмитрий Куликов, проектный менеджер

Установка универсальных спортивных  
и детских игровых площадок

Установка 10  
workout-площадок  
г. Жанаозен

Проект направлен на создание универсальных спортивных 
и игровых площадок, необходимых для укрепления 
физического здоровья населения, организации активного 
отдыха, досуга детей и молодежи.

Проект направлен на создание универсальных 
спортивных и игровых площадок, 
необходимых для укрепления физического 
здоровья населения, организации активного  
отдыха, организации досуга детей и молодежи,

1

2 3
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Ильяс Бекен 
15 лет, г.Павлодар

Меня зовут Ильяс, мне 15 лет  
и я живу в городе Павлодар. Я учусь  
в 9 классе общеобразовательной школы 
и в будущем мечтаю посвятить себя 
сфере медиа. Правда пока еще точно 
не знаю, кем стану – журналистом 
или фотографом. Сейчас я активно 
изучаю все, что связано с моей будущей 
профессией, в перерывах между 
учебой и дополнительными занятиями 
посещаю кружки и мастер-классы. 
Также отдельное время я уделяю 
спорту, потому что считаю, что 
вести здоровый образ жизни просто 
необходимо. 
У меня не всегда есть возможность 
посещать залы, но мы с друзьями 
нашли выход – в прошлом году 
недалеко от нашего дома построили 
спортивную площадку – новенькую,  
с классным футбольным полем.  
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Кстати, когда наступила зима, 
горожане не растерялись и быстро 
переоборудовали его в хоккейный корт 
– идея крутая, ведь в нашем Павлодаре 
зима длится месяцев пять!
Кроме поля там есть еще и детская 
площадка – в теплое время года сюда 
приходят дети со всей округи. Еще бы! 
Всем хочется покататься на новеньких 
каруселях и полазать по канатным 
конструкциям.
Но я и мои друзья облюбовали для себя 
workout-зону. Там можно и растянуться, 
и поподтягиваться, и даже устроить 
небольшие соревнования между 
собой, например, кто дольше провисит 
на брусьях. Думаю, это хорошая 
альтернатива спортзалу.  
Я хотел бы сказать спасибо тем,  
кто заботится о нас, о молодежи. 
Спасибо, что строите такие площадки, 
надеюсь, их будет больше в нашем 
городе, да и по всей стране.

У меня не всегда есть возможность посещать залы,  
но мы с друзьями нашли выход – в прошлом году 
недалеко от нашего дома построили спортивную 

площадку – новенькую, с классным футбольным полем  



SAMRUK-KAZYNA TRUST

30

Проект направлен на развитие социального 
предпринимательства среди НКО путем:
1) обучения основам предпринимательства
и развития навыков ведения бизнеса;
2) предоставления грантов на конкурсной 
основе;
3) сопровождения и мониторинга  
бизнес-консультантами и менторами для 
повышения их устойчивости  
в течении 9 месяцев

 «Samruk-Kazyna Trust»

География проекта: 
Акмолинская, Актюбинская, Атырауская, Западно-
Казахстанская, Кызылординская, Мангистауская, 
Павлодарская, Туркестанская области и г. Шымкент

Целевая группа проекта:  
Некоммерческие организации

- Жанар Жаксылыкова, проектный менеджер

Проект «  REKET» предоставил отличную возможность 
НКО изучить и протестировать на практике социальное 
предпринимательство, что является новой моделью 
финансовой устойчивости для казахстанских НКО.  
Участники проекта, находясь в некой лаборатории 
социального предпринимательства, меняют свое мышление
и пробуют новый подход к устойчивому решению существующих 
социальных проблем" 
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265

Достижения

слушателей из 180 
некоммерческих 
организаций прошли 
обучение социальному 
предпринимательству

НКО стали обладателями 
грантов на развитие 
социального 
предпринимательства

грантополучатели 
приступили к реализации 
проектов

вебинара проведено
для грантополучателей

реализация проектов 
освещается в СМИ
и социальных сетях

96

start

2 

Гранты предоставляются некоммерческим 
организациям для запуска или 
развития проектов по социальному 
предпринимательству.
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Роза Кусаинова 
55 лет, г.Павлодар

Роза Сатвалдиновна известна на 
всю Палодарскую область как 
грамотный массажист, дефектолог, 
работающий с детьми с ДЦП. Родители 
малышей приходят к ней не только 
за профессиональным массажем, 
но и за добрым словом. К каждому 
ребенку Роза Сатвалдиновна находит 
свой подход. «Одно неосторожное 
движение может усугубить ситуацию, 
поэтому мы никогда не торопимся, 
начинаем разрабатывать ручки и ножки 
постепенно», - рассказывает она.
Ее путь как массажиста начался более 
20 лет назад, когда она сама стала 
мамой малыша с диагнозом ДЦП. 
Для молодой женщины тогда это 
прозвучало как гром среди ясного неба, 
но сдаваться и опускать руки – вовсе не 
в характере Розы Кусаиновны.
«Мы обошли множество врачей, 
проходили курсы реабилитации одни 
за другими. Я стояла рядом с каждым 
специалистом и запоминала все 
движения ,чтобы дома тоже помогать 
сыну Айтиму, делать ему массаж», - 
делится Роза.  

Женщина начала заниматься 
гимнастикой, чтобы подавать пример 
Айтиму и он, смотря на нее, тоже 
постепенно стал увлекаться спортом.
В 2018 году Айтим с мамой стали 
участниками проекта «ӘREKET», 
успешно прошли обучение, защитили 
свой проект, получили грант и открыли 
массажный кабинет. 
В кабинете Роза Кусаиновна оказывает 
как платные услуги массажа,  
так и бесплатные – для детей из 
социально-уязвимых слоев населения.
«Впереди еще много планов, и для того, 
чтобы их воплотить, нужно усиленно 
работать», говорит Роза Кусаиновна.
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Гульмира 
Батпакулова 
40 лет, г.Уральск

В 1995 году Гульмира, окончив школу, 
ехала поступать в ВУЗ. Вдохновленная 
вчерашняя выпускница мечтала о том, 
как проступит в университет, получит 
высшее образование, устроится на 
работу…
Но этим мечтам не суждено 
было сбыться. По дороге в город 
девушка попала в автомобильную 
аварию, в которой получила травму 
позвоночника. Следующие четыре года 
Гульмира проходила лечение, а затем 
реабилитацию по восстановлению 
жизненных, двигательных функций.
Спустя 5 лет после аварии, в 2000 
году Гульмира поступила в СПТУ-
13 на курсы бухгалтеров, в 2001 году 
окончила курсы водителя, в 2002 году 
окончила курсы швеи, через год - 
парикмахера  - и все это несмотря на 
то, что девушка после катастрофы  
осталась прикованной к креслу.
Желание получить высшее образование 
не угасало и вскоре и эта вершина была 
покорена - Гульмира поступила  
в Западно-Казахстанский 
Гуманитарный университет 
им.М.Утемисова  по специальности 
педагог-психолог.  

При этом девушка активно участвовала 
в общественной жизни, и в 2009 году 
совместно с инициативной группой было 
открыто Общественное объединение 
«Общество поддержки граждан 
инвалидов с нарушением функций 
опорно-двигательного аппарата «АРБА».
Миссия организации - защита 
прав и законных интересов 
людей с нарушением функций 
опорно-двигательного аппарата. 
Способствование к созданию 
условий безбарьерной активной 
жизнедеятельности людей  
с нарушением функций опорно-
двигательного аппарата. 
ОО «Арба» летом 2018 года стало 
обладателем гранта «ӘРЕКЕТ».  
На эти средства они приобрели 
оборудование для ремонта инвалидных 
колясок и техники. Сегодня проект 
работает, оказывая социальные услуги 
населению.
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Поддержка  
социального  

и медицинского  
сектора
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Поддержка  
социального  

и медицинского  
сектора
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Проект направлен на оказание социальной 
поддержки ветераном ВОВ и труженикам 
тыла путем организации волонтёрских 
рейдов, также на организацию работы 
ветеранского актива в целях проведения 
мероприятий по воспитанию патриотизма 
у молодежи, улучшению условий жизни 
ветеранов Великой Отечественной войны, 
содействию в увековечивании памяти 
защитников Отечества, укреплению мира 
и дружбы среди народов, представлению 
интересов ветеранов в государственных 
органах.

Жеңіс - проект республиканского 
масштаба, направленный на укрепление 
патриотического духа казахстанского 
общества, распространение духовно-
нравственных ценностей, воспитание 
уважительного отношения к истории
и подвигам ветеранов. 
 
Пропагандируется непрерывная забота 
о ветеранах, круглогодично оказывается 
адресная и материальная помощь  
всем участникам ВОВ, проживающим
в Республике Казахстан.

«Samruk-Kazyna Trust» / РОО «Организация ветеранов»

География проекта: 
Республика Казахстан

Женіс

Думаю, что забота о старшем поколении и, в частности, о ветеранах 
Великой Отечественной войны - священный долг каждого из нас.
Наши ветераны - это живая история. Они отдали свое здоровье,  
свою молодость в уплату за мирное небо над нашими головами"

Виды оказываемой помощи:
- бытовая уборка жилья, помощь по хозяйству;
- сопровождение к врачу;
- покупка медикаментов и продуктов питания;
- приготовление пищи;
- другие виды помощи.

Целевая группа проекта:  
Ветераны ВОВ и труженики тыла

- Бекзат Кенесова, проектный менеджер
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Достижения

ветеранов ВОВ охвачены 
адресной помощью

волонтеров привлечены

рейдов проведено совместно 
с АО «Самрук-Казына»

мероприятий, направленных 
на поддержку ветеранов 
ВОВ, проведено

волонтерских  
рейдов выполнено  
в 31 городе

С 1 мая по 31 декабря 2018 
года, в рамках проекта 
«Жеңіс», организована 
акция, благодаря которой 
участники и инвалиды Великой 
Отечественной войны  смогли 
бесплатно совершать поездки 
по Казахстану и странам СНГ

 - @zhenysproject
 
 - @zhenys.kz
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- Когда я думаю о Победе,  
то понимаю, с каким большим 
трудом она досталась. Наши 
бабушки и дедушки сквозь боль  
и слезы боролись за наше 
свободное и счастливое 
настоящее. Наверное, 
самое меньшее, что я могу 
сделать нашим героям в знак 
благодарности – это подарить 
немного тепла и радости, помощи 
и внимания.
Для меня важно, чтобы на закате 
своего долгого и нелегкого пути 
для ветеранов были созданы все 
условия для комфортной жизни. 
Конечно, нужды у всех разные: 
кому-то требуется уборка по 
дому, кому-то нужны продуты 
или лекарства, а кто-то радуется 
обычной беседе с волонтерами за 
чашкой чая.  

Аяжан 
Курманова 
21 год, г.Павлодар

К примеру, я больше всего люблю 
помогать в приготовлении обеда 
и слушать военные истории.
Чтобы завоевать доверие  
у ветеранов, волонтеры проекта 
всегда созваниваются заранее, 
предупреждают в какое точное 
время их ждать.  
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Очень важно, чтобы волонтер был  
в футболке, потому что многие ветераны 
не помнят волонтера на лицо, они 
запоминают яркий цвет футболки и 
логотип с изображением звезды.  
Ну и конечно, важно посещение ветеранов 
не один раз, а ежемесячно: когда их 
навещают чаще - они доверяют больше.
В 2016 году в рамках проекта «Жеңіс», 
была запущена акция «Письмо ветерану». 
Казахстанцы писали слова благодарности, 
стихи для ветеранов. Волонтеры проекта 
в 2017 году отправили 1100 писем в 22 
городах Казахстана, зачитали письма 
для них, ветераны со слезами на глазах 
слушали обращения от всех людей, 
живущих  
в разных точках нашей страны. Это был 
очень трогательный опыт, который 
запомнится мне надолго.

Для меня важно, чтобы на закате своего долгого 
и нелегкого пути для ветеранов были созданы все 

условия для комфортной жизни 
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Продвижение инклюзивного общества
в Казахстане путем создания равных
возможностей для детей с особыми 
образовательными потребностями

Проект направлен на расширение возможностей 
детей с ограниченными возможностями  
в доступе к образованию и развитию, эффективное 
внедрение в стране инклюзивного образования 
и формирование в обществе позитивного 
отношения к людям с ограниченными 
возможностями путем открытия Кабинетов 
психолого-педагогической коррекции (КППК) 
для детей-инвалидов, повышения квалификации 
специалистов, работающих с детьми
с оппозиционно-вызывающим расстройством 
(ОВР), развития модели инклюзии детей с ОВР  
в общеобразовательную среду с использованием 
ресурсов и потенциала уже действующих КППК. 

ЧФ «Дара»

География проекта: 
Республика Казахстан

Разные-Равные

Здоровое общество - это общество, где все равны. 
И эти ценности мы должны транслировать детям со школьной 
скамьи, через внедрение инклюзивного образования"

Целевая группа проекта:  
Дети с особыми образовательными потребностями, их родители

- Асет Клышбаев, проектный менеджер
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Достижения

детей ежегодно могут 
получать помощь в каждом 
из новых КППК, открытых
в городах Шымкент и Семей

Открыты Ресурсные центры  
инклюзивного образования
и КППК в городах:

 - @fonddara
 
 - @fonddara

Семей

В 2018 году в рамках проекта:

1) проведено официальное открытие КППК в гг. Шымкент и Семей, охват 
порядка 150 детей в год каждым из Кабинетов;

2) открыты Ресурсные центры инклюзивного образования: 
г. Астана (13 детей включены в общий образовательный процесс):
- на базе СШ №19 - открыт 15.05.2018 г.;
- на базе СШ №41 - открыт 01.09.2018 г. (частично за счет средств СКТ);
- на базе СШ №59 - открыт 01.09.2018 г. (частично за счет средств СКТ).
г. Актобе (14 детей включены в общий образовательный процесс):
- на базе СШ №1 - открыт 23.05.2018г.;
- на базе СШ №3 - открыт 01.09.2018.

В результате партнерства с Фондом на сегодняшний 
день открыто десять новых Кабинетов коррекции в 
Астане, Караганде, Кокшетау, Актобе, Усть-Каменогорске, 
Шымкенте, Таразе, Петропавловске, Уральске, Семее.
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Сабина - желанный
и долгожданный ребенок
в семье. Она родилась раньше 
положенного срока, в 33 недели. 
Внезапно начавшиеся роды, 
дорога в роддом, подготовка
к операции – счет шел на секунды. 
Еще неродившаяся Сабина 
задыхалась в утробе матери,  
ей не хватало воздуха.
Врачи успели спасти девочку, 
но следующие 5 дней она 
была подключена к аппарату 
искусственной вентиляции 
лёгких. Сабина начала дышать 
самостоятельно лишь на 6 день. 
До семи месяцев малышка росла  
и развивалась вполне нормально, 
но когда ей стукнуло 8 - мама 
забила тревогу: ребенок не может 
сидеть. 

Темирбаева Сабина
7 лет, г. Актобе

Асфиксия дала о себе знать, и это 
отразилось через слабый тонус 
ног.  
В 2 года Сабине поставили 
диагноз ДЦП - спастическая 
диплегия нижних конечностей, 
который прогремел, как гром 
среди ясного неба. 
Но это не сломило дух 
семьи Темирбаевых. Они 
начали проходить усиленную 
реабилитацию и лечение.  
Когда пришла пора идти
в школу, родители Сабины 
отдали ее на дошкольную 
подготовку в Кабинет психолого-
педагогической коррекции 
г.Актобе. Там девочка занималась 
ЛФК, музыкотерапией, проходила 
занятия с логопедом, психологом, 
дефектологом, получала общий 



ГОДОВОЙ ОТЧЕТ / 2018

43

массаж. Сабина даже стала участником 
шумового оркестра, который стал 
победителем международного 
конкурса «Тоника». 
Прислушиваясь к мнению 
специалистов КППК, родители Сабины 
решили отдать её
в общеобразовательную школу
и 1 сентября 2018 года средняя школа 
№3 г. Актобе, на базе которой запущен 
Ресурсный центр инклюзивного 
образования, открыла свои двери для 
нашей героини. 
Помимо обязательных уроков из 
школьной программы, девочка 

продолжает занятия с логопедом, 
психологом, дефектологом. Сабина 
всегда находится в центре внимания, 
у неё появилось много друзей. 
Родители поняли, что сделали 
верный шаг, и что их ребенок имеет 
такие же возможности, как и все 
другие её сверстники. И вся дружная 
семья Темирбаевых уверена: их 
дочь обязательно встанет на ноги 
и будет бегать рядом со своими 
одноклассниками! 

Родители поняли, что сделали верный шаг,  
и что их ребенок имеет такие же возможности,  
как и все другие её сверстники
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Проект направлен на оказание бесплатной 
реабилитационной помощи детям  
с  диагнозом ДЦП и другими нарушениями опорно-
двигательного аппарата путем организации 
курсов реабилитации для детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, из неполных, 
малообеспеченных и многодетных семей. 
 
В 2018 году за счет средств Samruk-Kazyna Trust
и фандрайзинга, в 3-х Реабилитационных центрах (РЦ)  
прошли реабилитацию 1627 детей.

Также администратором дополнительно привлечено 90 млн. тенге в 2018 году, 
которые были направлены на реабилитацию детей. 
8 ноября 2018 года проведен благотворительный вечер в честь годовщины 
открытия РЦ «KZhol Shymkent» в городе Шымкент, в рамках которого организован 
благотворительный аукцион. 

В результате собрано 15 000 000 тенге, которые направлены на ремонт  
и обустройство цокольного этажа в здании РЦ, где будут организованы новые 
лечебные кабинеты.

ОБФ «Қасиетті жол»

География проекта: 
Республика Казахстан

Здоровые дети
Целевая группа проекта:  
Дети из социально уязвимых слоев населения с диагнозом ДЦП

Работа в проекте с детьми научила ценить жизнь. Ценить ее такой, 
какая она есть. Ценить саму возможность общения. Настолько оно 
важно! И самое главное, работа научила меня не делить успехи.  
Ведь каждый успех значим по-своему" - Айнур Нурхожаева,  

главный врач реабилитационного 
центра ОФ «Қасиетті жол»
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Достижения

 РЦ «Kасиетті жол»
г. Астана

(600 детей)

 РЦ «KZhol Shymkent»  
г. Шымкент
(600 детей)

 ЦРВ «Балапан»
г. Астана

(427 детей)

 - @kzhol_charityfund
 
 - @kzholcharityfund

научились держать 
голову

научились хватать 
руками

научились 
самостоятельно

сидеть

научились стоять на 
четвереньках

научились 
самостоятельно 

ходить

научились произносить  
слова

Навыки после 
реабилитации

27 декабря 2018 года, в преддверии Нового года 
Samruk-Kazyna Trust организовал социальную 
мастерскую, в которой приняли участие партнеры  
и сотрудники Фонда. Гости и организаторы 
собрались в семейно-дворовом клубе «Замандас 21», 
где своими руками смастерили поделки и сувениры, 
собрали подарочные пакеты и организовали 
праздничный утренник детям из РЦ «Қасиетті жол».
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Кенжебек Жанерке
13 лет, г.Астана

Жанерке страдает ДЦП спастико-
гиперкинетической формы тяжелой 
степени. Ей сложно сидеть в коляске, 
а руки не всегда подчиняются ее 
желаниям, ноги иногда сводят 
сильнейшие судороги.
Первое, чему ее научили
в реабилитационном центре «Қасиетті 
жол», чтобы она познала себя и 
особенности своего тела. Научилась 
расслабляться в коляске, потому что
в ней она большую часть суток.
Девочке 13 лет. И у нее было огромное 
желание пойти в школу.
Но в перспективе у нее была 
возможность только домашнего 
обучения. В реабилитационном центре 
узнали о мечте Жанерке и начали 
действовать.
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Первым делом провели ряд 
обследований и выявили, что 
интеллектуально она сохранна. 
Команда решила работать над тем, 
чтобы подготовить ее к школе. 
Научили Жанерке алфавиту, печатать
на планшете, разбираться во временах
года, выкладывать картинки по
сюжету, показывать правильные 
ответы взглядом.
Настал момент решения вопроса 
о том, чтобы ее определили в 
коррекционную школу.
С помощью содействия президента 
фонда Жанерке пригласили на 
собеседование и обследование  
в школу!
Когда в этой школе узнали, что
с Жанерке занимались больше трех 
месяцев в реабилитационном центре 
«Қасиетті жол», они сказали:  

«Да, если специалисты возлагают 
надежду, значит, они верят в нее»
Не было предела нашему счастью, 
когда вышел специалист и сказал,
что она будет зачислена в школу
в первый класс, потому что многие 
вещи она очень хорошо знает, она 
умная девочка. Когда эта весть дошла 
до папы, он на следующий же день 
купил дочке школьную форму».
Для кого-то школьная форма — это 
обыденный атрибут, а для родителей 
нашей девочки, как и для нее самой 
— это огромное достижение, это 
символ сбывшейся мечты! И она 
закончила первый класс, а потом на 
педагогическом совете школы было 
решено перевести ее в четвертый. 
класс».

Для кого-то школьная форма — это обыденный 
атрибут, а для родителей нашей девочки, как и 
для нее самой — это огромное достижение,  
это символ сбывшейся мечты!
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КФ «SOS Детские деревни Казахстана» 

География проекта: 
Республика Казахстан

Целевая группа проекта:  
Дети, не достигшие 18 лет

Заботливый дом
для ребенка

Проект направлен на предоставление 
организационной, финансовой, 
благотворительной помощи
детям-сиротам, проживающим
в SOS-детских деревнях в городах Астана, 
Алматы, Темиртау с целью всестороннего 
развития и воспитания полноправных 
граждан общества.
 
В рамках проекта были созданы 
SOS Детские деревни, где дети получают 
заботу и душевное тепло SOS-мамы,
а ее чуткое наблюдение и колоссальное 
терпение помогают команде специалистов 
разглядеть сильные стороны и развить 
лучшие качества воспитанников.
Детская деревня состоит из 10-12 
семейных домов. Каждая семья живет 
в отдельном доме. Это особые формы 
семьи для воспитания детей, оставшихся 
без попечения родителей. 

Преимуществом наших Центров поддержки семьи является работа 
на профилактику, т.е. на  устранение причин разлучения ребенка 
с семьей. Профилактика подразумевает усиление роли самих семей, 
повышение родительских навыков и качества жизни, способствует 
благополучию детей. Такой комплекс услуг работает эффективнее, 
в результате ребенок остается в семье или возвращается в нее"

- Мария Чернова,
Директор департамента программного развития 
КФ «SOS Детские деревни Казахстана»

Дети с SOS-мамой
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700

258

38

1306

104

Достижения

детей-сирот получили 
возможность обрести дом  
и родительскую опеку  
в SOS-детских деревнях

семей воспользовались 
услугами
Центра поддержки семьи

детей охвачено Центром матери 
и ребенка «Асар» (г. Алматы) для 
женщин, оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации

ребенка посещают детский 
центр развития для дошкольного 
и дополнительного образования

семей, находящихся в тяжелых 
жизненных ситуациях, получили 
психологическую, социальную
и правовую помощь

из них 46% детей на 
бесплатной основе

SOS - Детская деревня
г. Астана

 - @soskinderdorfkz
 
 - SOS Children Villages          	
    Kazakhstan
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Чистякова Ирина
55 лет, г.Темиртау         

В Центр поддержки семьи SOS 
Детской деревни Темиртау приходят 
разные люди, и у каждого из них своя 
особая, непростая история,
но в то же время их объединяет одно 
– это семьи, которые стремятся быть 
счастливыми, где взрослые стараются 
стать ребенку самым родным, 
заботливым и любящим человеком.
Ирина – мама двоих взрослых детей, 
очень теплый, душевный, трепетный 
и вместе с тем умеющий защитить 
себя и своих близких человек. Сейчас 
она воспитывает внука, который
в силу определенных обстоятельств, 
остался без родительского 
попечения. Ее внук, Валера, несмотря 

на юный возраст, уже полностью 
самостоятелен, умеет постоять за себя 
и заботиться о себе. Ему пришлось 
рано повзрослеть, потому что его 
родители больше занимались собой, 
чем им. 
Когда Ирина стала опекуном Валеры, 
тому было 4,5 года. Её волновало, что 
мальчик не умеет считать,
не знает букв, плохо различает цвета, 
не произносит многие звуки.
Но гораздо больше Ирину беспокоило, 
что он беспокоен, тревожен, нужно 
было помочь ребенку справиться с его 
горем, пережить ту боль, которую он 
испытал. Поэтому она обратилась
в Центр поддержки семьи.
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Ирина – активный участник всех 
программ: тренинги, мастер-классы, 
семейные досуговые программы, арт-
терапевтические занятия и обучение
в Школе приемных родителей – 
ко всему она относилась очень 
ответственно, так как воспринимала 
это как возможность стать более 
мудрым, понимающим, знающим
и умеющим родителем.
Вместе с Валерой она участвовала 
в конкурсах, рисовала и лепила, 
сочиняла ребенку сказки и выполняет 
разные задания. Ирина – хороший 
организатор, и во время досуговых 
программ объединяла вокруг себя
и других детей – участников проекта. 
Все это дало Валере повод гордиться 
своей бабушкой, он тоже очень 
старался и многому научился за это 
время, чтобы порадовать её своими 

Они – семья, в которой всем хорошо,  
и взрослым, и детям, где есть забота друг о друге, 
понимание, уважение друг друга,  
теплые отношения и любовь 

успехами. Они – семья, в которой всем 
хорошо, и взрослым, и детям,
где есть забота друг о друге, понимание, 
уважение друг друга, теплые отношения 
и любовь. 
Сейчас Ирина уже прошла первый 
этап собеседования на позицию мамы-
воспитателя, и в будущем она сможет 
стать другим детям добрым
и надежным другом, заботливой
и мудрой социальной мамой. 
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Проект направлен на бесплатную организацию 
досуга и обучение детей из социально-уязвимых 
слоев населения в образовательных, спортивных, 
музыкальных, творческих кружках и оказание 
бесплатной психологической помощи семьям
в клубе «Счастливая семья» в 3-х дворовых клубах 
по адресам:

1) ул. Кошкарбаева, 44, общей площадью 549,6 
кв.м.;

2) ул. Ш. Кудайбердыулы, 28, общей
площадью 322,8 кв.м.;

3) пр. Абая, 92/2, общей площадью 422,9 кв.м.

ОФ «Замандас 21»

География проекта: 
г. Астана

Движение в интересах          
детей

Идея создания семейного дворового клуба – жизненно важная 
для всех нас, пусть это маленький кусочек территории 
счастья, но от него исходит такой свет, такая энергетика, 
которая будет заряжать тысячи детей и их родителей" 

Целевая группа проекта:  
Дети и подростки из малообеспеченных семей города Астаны

- Ляззат Алшинова, директор ОФ «Замандас»
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 - @zamandas21
 
 - @ofzamandas

1530

21

600

13

53

838

19

90%

Количество детей, 
посещающих
дворовые клубы

Количество  
кружков и секций

Организовано 
мероприятий

в которых приняли участие 2 107 детей,  
750 родителей и 50 пожилых людей

2016

2016

2017 2018

20182017

родителей, посещающих клуб «Счастливая семья», 
отмечают позитивные изменения  
в семейных отношениях.

Достижения
Оказание услуг для детей и семей из социально-уязвимых слоев населения  
в 3-х дворовых клубах в г.Астана:
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Как  прекрасен мир для детей, 
когда рядом есть заботливые 
родители, любимые мама и папа, 
но жизнь посылает нам много 
трудных уроков, которые бывают 
порой очень болезненными. 
Когда такая ситуация случается 
в детстве, сложно объяснить 
ребенку почему их родной 
человек  оставил их тогда, когда 
он особенно нужен. 
Так случилось с семьей 
Фарвазовых. Год назад ушла из 
жизни их любимая мама. Дети 
остались на попечении отца. Для 
Вани, Нади и Руслана наступили 
нелегкие дни без мамы…
Поддержать внуков в трудный 
период жизни приехала их 
бабушка – Флора Фатовна, 
которая оставила работу и решила 
помочь своему сыну воспитывать 
осиротевших детей.  
После смерти матери дети стали 
замкнутыми, неуверенными,
и бабушка стала думать, чем их 
занять, как помочь им справиться 
с этой ситуацией. К сожалению, 
у семьи не было возможности 

Наде жда,  

Иван,  

Руслан Фарвазовы

10, 13 и 6 лет, г.Астана

записать детей в какие-либо 
кружки и секции, и от этого было 
ещё обиднее. Заработка отца было 
недостаточно, чтобы решить эту 
задачу. 
Однажды Флора Фатовна узнала 
о существовании в Астане 
семейных дворовых клубов 
«Замандас», где кружки и секции 
проводятся на бесплатной основе. 
Женщина рассказывает, что это 
было спасением для её семьи, для 
внуков. Она привела всех троих
в дворовый клуб, и ребята 
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выбрали понравившиеся кружки.  Так, 
сегодня Надя и Руслан ходят
с удовольствием на каратэ. Иван 
«нашёл себя» в робототехнике.    
Кстати, Надя уже выиграла свое первое 
серьезное соревнование, получила 
серебряную медаль и диплом.
Семья девочки очень гордится
ее достижениями. 
Дети сегодня с удовольствием 
посещают клуб, любят свои занятия, 
стали открытыми, общительными, 

нашли здесь новых друзей, стали 
увереннее, и, главное, у них появились 
новые мечты. 
Для Ивана, Нади и Руслана дворовый 
клуб «Замандас» стал территорией 
счастья – и это, безусловно, то, для 
чего он и был создан. А работники 
клубов в такие моменты становятся 
агентами добрых дел для маленьких 
«больших людей» здесь и сейчас. 

Дети сегодня с удовольствием посещают 
клуб, любят свои занятия, стали открытыми, 
общительными, нашли здесь новых друзей, стали 
увереннее, и, главное, у них появились новые мечты 
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Цель проекта: организация летнего отдыха в условиях 
города для детей из социально-уязвимых семей. 
Проект направлен на организацию летнего досуга для 
более 300 детей и подростков из социально уязвимых 
семей в 4-х детских лагерях:
1) ул.Гумар Караш, 3, клуб материнства и детства Sabi;
2) ул.Желтоксан, 7, детский сад Smart Aktiv Kids;
3) Школа №57, пос. Промышленный ул. Шарбакты, 46;
4) Школа №13, пос. Промышленный ул. Шалкоде, 5.

ОФ «Замандас 21» 

География проекта: 
г. Астана

Жас Шуак

Целевая группа проекта:  
Дети из социально уязвимых семей

300
Достижения

 - @zamandas21  - @ofzamandas

Организация летнего лагеря

Организовано 4 детских лагеря для 
детей в возрасте от 6 до 13 лет из 
социально уязвимых слоев населения  
г. Астаны

Ежедневная программа детского лагеря включала 
в себя спортивные занятия, игры, викторины, 
изучение английского языка, арт-терапию
и проведение культурно-досуговых мероприятий, 
посещение исторических мест города

Общее количество сотрудников, работавших в 4-х летних лагерях
в 2018 году составило 19 человек: 1 руководитель, 8 воспитателей, 
4 повара, 4 помощника повара, 2 преподавателя по английскому языку
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Проект «Подари детям жизнь» направлен на оказание 
помощи детям с тяжелыми заболеваниями,  
неизлечимыми в Республике Казахстан.

ОФ «ДОМ» 

География проекта: 
Республика Казахстан

Подари детям жизнь

Целевая группа проекта:  
Дети до 18 лет, с диагнозами, неизлечимыми в Казахстане

326
200

422,5  млн. тенге

Достижения

 - @miloserdie_dom  - @aruzhan_sain

 - @miloserdie.dom

 - @mercy.volunteer.society

 - @aruzhan.sain

Привлечено денег за 2018 г. - 

Социальные сети  
администратора:

«Подари детям жизнь» Амбассадор проекта  
Аружан Саин

Поступило обращений - 

Направлено на лечение -
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У Азамата очень редкое 
заболевание под названием 
Синдром Мебиуса. Другими 
словами  - это полный паралич 
лица. У него полностью 
отсутствуют мимические эмоции: 
мальчик не может улыбаться, 
хмуриться, широко раскрывать 
рот. Так же у него частично 
парализован язык, из-за чего  
нарушена речь и имеется паралич 
глазного яблока, поэтому глаза 
ограничены в движении вправо
и влево. 
С первых дней жизни Азамат 
большую часть времени проводил 
в медицинских учреждениях, но 
врачи не могли поставить точный 
диагноз. По их прогнозам, он на 
всю жизнь должен был остаться 
глубоким инвалидом. 

Пасыров Азамат 
9 лет, г.Жанаозен

Вопреки уверениям врачей, мама 
Азамата не опустила рук. Она 
вместе с сыном посещала курсы 
лечения, усиленно занималась 
с ним и чудо случилось: в год 
и семь месяцев Азамат начал 
ходить, а спустя еще 1,5 года, 
заговорил.
В 2014 году мальчик перенес 
пластическую операцию по 
выравниванию и коррекции 
косоглазия. Но пока еще он
не может толком глотать, жевать, 
моргать, внятно говорить,
и улыбаться. 
Все это чревато тем, что в скором 
времени лицо Азамата оплывет 
вниз безвольными складками. 
Кожа вся провиснет вниз 
оттягивая веки, щёки... 
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По словам врачей, через 2-3 года 
процесс будет необратим, но благодаря 
проекту «Подари детям жизнь», Азамат 
начал курс лечения в России, где есть 
специалисты, которые успешно лечат 
детей с подобными диагнозами. 
Они пересаживают стройные мышцы 
с бедра на правую и левую стороны 
лица для восстановления улыбки на 
левой и правой сторонах. В результате 
лицо оживает, рот, губы начинают 
действовать как у всех. Появляется 
мимика, за счет чего ребенок сможет 
смыкать губы, улучшиться речь
и сможет улыбаться. 
Азамат пока еще в начале пути, но 
мы верим, что у него все обязательно 
получится! 

Благодаря проекту «Подари детям жизнь»,  
Азамат начал курс лечения в России, где есть 
специалисты, которые успешно лечат детей

с подобными диагнозами
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Проект «Аутизм победим» направлен на оказание 
помощи семьям, в которых растут  
дети с расстройствами аутистического спектра  
(далее – РАС).

ОФ «ДОМ» 

География проекта: 
г. Алматы

Аутизм победим

Целевая группа проекта:  
Дети с диагнозом аутизм и их родители

122
45

Достижения

Оказано консультаций - 

детей получают лечение
на постоянной основе

В 2018 году был открыт первый инклюзивный 
футбольный клуб «Ансау». Футбольный клуб 
создавался из 9 ребят с диагнозами «Синдром 
Дефицита внимания», «Задержка развития», 
«Аутизм» и другие.
На данный момент ребята проводят 
совместные постоянные инклюзивные 
тренировки с командой тренера Мухтара 
Алимбекова. 

Цель проекта: улучшить физические способности ребят посредством футбольных
упражнений улучшающих концентрацию внимания, координацию и общения
непосредственно внутри игры со здоровыми ребятами. 
Здоровое общение между детьми даёт возможность выходить из своего состояния, 
равняться на здоровых деток.



ГОДОВОЙ ОТЧЕТ / 2018

61

Санжар родился 24 июня 2009 
года в городе Алматы. Сейчас 
ему 9 лет. Впервые о проблеме 
аутизма родители Санжара 
узнали в 2 года: он не откликался 
на имя, не реагировал на людей, 
на меня, не понимал обращенной 
речи, не смотрел в глаза, не играл 
с детьми. 
В 1 год малыш научился 
самостоятельно ходить, был 
двигательно-расторможен.  
Спал днем мало, но бегал 
и прыгал практически 
безостановочно. Мама Санжара 
заметила, что он кушал 
крайне избирательно: одни 
и те же продукты каждый 
день. Практически никогда не 
интересовался игрушками или 
очень быстро утрачивал интерес 
к ним.   

Санжар  
  Кадырбеков 
9 лет, г.Алматы

В 2,5 года  родители начали водить 
Санжара на занятия к психологу, 
дефектологу, логопеду. Врачи 
поставили диагноз «аутизм». 
А год спустя пришли в проект 
«Аутизм победим». Посещение 
проекта принесло свои плоды: 
уже на первой неделе Санжар стал 
откликаться на имя. Буквально по 
секундочкам начали отвоевывать 
глазки в играх - Санжар начал 
замечать окружающий мир, 
осваивать бытовые навыки 
(мыть полы, вытирать пыль, 
подметать). Стал видеть и слышать 
других людей и участвовать 
во всех активных совместных 

мероприятиях  (эстафеты, игры, 
походы, прогулки).
Сейчас  у мальчика наблюдаются 
большие изменения. Он посещает 
первый инклюзивный футбольный 
клуб «Аңсау». Конечно, 
предстоит еще много работы, но 
результаты дают силы, надежду 
и желание двигаться дальше и не 
останавливаться.     

Посещение проекта принесло свои плоды: уже на первой неделе 
Санжар стал откликаться на имя. Буквально по секундочкам 
начали отвоевывать глазки в играх - Санжар начал замечать 

окружающий мир, осваивать бытовые навыки 
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Проект «Казахстан без сирот» направлен на 
оказание юридической поддержки 
семьям и приемным детям по проблемным 
ситуациям с устройством детей в семью.

ОФ «ДОМ» 

География проекта: 
Республика Казахстан

Казахстан без сирот

Целевая группа проекта:  
Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей

203

3

24

Достижения

Каждую пятницу на телеканале «7 канал» выходит программа «День Аиста»

Проконсультировано семьи

ребенка устроено в семью  
под опеку

Усыновлено детей
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«День Аиста»
Чем старше становится ребенок, тем 
меньше у него шансов найти новую семью. 
Прозрачность процесса и оперативность 
работы являются факторами, решающими 
судьбы детей. И именно телевидение должно 
помогать людям и детям  встретить друг 
друга.
В рамках проекта «Казахстан без сирот» 
запущена передача «День Аиста». 
Концепция программы заключается в том, 

чтобы рассказывать о тех, кто нуждается 
в полноценной семье, о казахстанцах, 
попавших в детские дома и учреждения 
с маленьких лет. Сюжеты в последствии 
размещаются на портале www.usynovite.kz  
и сайте канала.
«День Аиста» - это пропаганда всех видов  
устройства детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей в семье 
(усыновление/патронат/опека).
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КФ «Фонд социальных проектов» 

География проекта: 
Республика Казахстан

Целевая группа проекта:  
Жители отдаленных станций 
и разъездов Казахстана

Медицинские поезда

С 2010 года в Казахстане курсируют 
медицинские поезда, благодаря которым 
жители даже самых удаленных уголков 
Казахстана получают бесплатную 
медицинскую помощь.
В 2018 году запущены два медицинских 
поезда: «Саламатты Қазақстан»
и «Денсаулық». Каждый медицинский 
поезд состоял из восьми вагонов, 
оборудованных для оказания 
многопрофильной медицинской помощи, 
а также для проживания персонала.

Благодаря этому проекту население 
отдаленных районов нашей страны 
прошло бесплатное обследование и 
лечение у врачей первой и высшей 
категорий 10 специализаций.

Поезд «Денсаулык»

Области: 
Алматинская, 
Туркестанская, 
Кызылординская,
Атырауская, 
Мангистауская

9 720 км
проехал

Поезд «Саламатты Казакстан»

Области: 
Карагандинская, 
Павлодарская, 
Костанайская, 
и Восточно-
Казахстанская

7 640 км
проехал
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Достижения

42 306 6 552
жителей обследовано

это дети

из них

 - @medpoezd.kz

192 195
врачебных посещений

3 000
малых хирургических операций

67 058
диагностических процедур

2 533 женщин
прошли маммологический осмотр

8 737
жителей прошли 
стоматологический осмотр

Статистика
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Детский лагерь  
К ншуак

Проект направлен на создание инклюзивной детской площадки и оснащение 
детского лагеря «Күншуақ» (г. Алга, Актюбинская область) специальным 
оборудованием (сенсорными комнатами, кабинетами лечебной физкультуры, 
логопедическими и массажными кабинетами) для обеспечения детей
с особыми потребностями постоянной круглогодичной коррекцией.

ОО «Центр поддержки женщин г. Актобе»

География проекта: 
Актюбинская область 

Целевая группа проекта:  
Дети с особыми образовательными потребностями, их родители,  
студенты педагогических и медицинских учебных заведений 



ГОДОВОЙ ОТЧЕТ / 2018

67

Целевая группа проекта:  
Дети с особыми образовательными потребностями, их родители,  
студенты педагогических и медицинских учебных заведений 

1982 кв.м

241 ребенок

62 рабочих  
места

Достижения

Приобретено специальное коррекционное и реабилитационное оборудование 
для особенных детей (сенсорная комната, кабинет Монтессори, мягкая 

комната и ЛФК), всего порядка 64 различных наименований оборудования

С началом осени в лагере начаты работы по проведению 
отопления за счет средств акимата, после завершения работ 
лагерь будет работать круглогодично, что позволит увеличить 
охват детей с особыми потребностями, а также возможность 
принимать детей из других регионов РК. 

общий охват детей с особыми 
потребностями в период с июня по 
сентябрь 2018 года (3 смены) 

создано путем набора специального 
штата, куда вошли: дефектолог, 
логопед, медицинский персонал, 
инструкторы ЛФК. 

площадь установленной 
инфраструктуры, состоящей из 
универсальной площадки (футбол/

волейбол), хоккейного/роликового корта, площадки Workout
и уличными тренажерами, детской игровой площадки
и площадки для детей с особыми потребностями.
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Развитие  

человеческого  

потенциала
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Развитие  

человеческого  

потенциала
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 «Смелость быть первым»

География проекта: 
Республика Казахстан

Challenge 
Другой ты!

Целевая группа проекта:  
граждане Казахстана

Проект направлен на популяризацию здорового образа жизни и привлечение населения 
к ежедневной физической активности, путем организации 30-минутных физических 
упражнений в течение 21 дня, с целью формирования привычки регулярных занятий спортом. 
Проект реализован при участии казахстанских спортсменов и олимпийских чемпионов 
страны, политических и общественных деятелей, бизнесменов, известных актеров, певцов
и других селебрити, как пример для подрастающего поколения.

информационный охват составил 
порядка 17 млн. просмотров

#другойты - 16 406 публикаций 
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Достижения

Первый Президент Республики Казахстан Н.Назарбаев 
поддержал спортивную инициативу «Challenge Другой ты!», 
направив приветственный ролик населению Казахстана, 
который стал мощной мотивацией для жителей Республики 
всех возрастов и любого уровня подготовки заниматься 
простыми физическими упражнениями.

320 тыс. 45% 2%
человек приняли  

вызов

30 мая в парке «Сосновый бор» 
(г.Алматы) состоялся спортивный 
мастер-класс для «солнечных 
ребят» из общественного фонда 
«Күнбала»

прошли полный  
21-дневный цикл 

13 июня в парке Первого 
Президента прошла открытая 
тренировка для слабовидящих 
ребят из проекта  
«Спорт без границ»

занятие спортом вошло  
в привычку

19 июня совместно с Международной
ассоциацией Исламского бизнеса
проведен турнир по футболу, 
в котором приняли участие 
ребята из SOS Детской деревни 
Алматы, школы-интерната 
№1 для неслышащих детей, 
областного детского дома №1, 
специализированного комплекса 
«Жанұя» и Благотворительного 
семейного детского дома «Нұр»

Социальные мероприятия, реализованные в 
рамках проекта:
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Challenge #ДругойТы 
поддержали 

известные спортсмены, политики, звезды эстрады и кино

Карим Масимов Арыстанбек 
Мухамедиулы

Айсулу  
Азимбаева

Даут  
Шайхисламов

Аружан 
Джазильбекова

Нуртас  
Адамбай

Касым-Жомарт 
Токаев

Валихан Тен

Мурат  
Мутурганов

Илья Ильин

Ахметжан 
Есимов

Ермахан 
Ибраимов
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Махмутов Артур   
7 лет, г. Алматы

О проекте «Другой ты!» Артур узнал из 
Instagram. Спортом он активно занимался 
уже с трех лет - родители всегда хотели, 
чтобы их сын рос крепким и уверенным
в себе ребенком, а спорт, по их мнению, 
как ничто другое, закаляет дух и волю.
Узнав о проекте, Артур решил проверить 
собственные силы и показать своим 
сверстникам пример: лучше заниматься 
спортом и достигать в нем результатов, 
чем проводить время за гаджетами, портя 
осанку и зрение. 
На протяжении 21 дня мальчик занимался 
японской вольной борьбой - Джиу-
Джитсу, а также тренировался на 
открытых спортивных площадках и бегал. 

Благодаря Challenge «Другой ты!», Артур не только убедился в собственной силе 
воли, но и поставил для себя еще более важные спортивные цели, которые, он 
уверен, сможет достичь в ближайшие годы, а также попробовал себя в новых видах 
спорта, которыми ранее не занимался. Сегодня Артур проводит на тренировках 
минимум три часа в день. 
Многие одноклассники поддержали мальчика и последовали его примеру. 
Артур по сей день является одним из самых активных участников второй волны 
проекта «Другой ты!» и поддерживает каждый новый вызов. 

Благодаря Challenge «Другой ты!» Артур не только 
убедился в собственной силе воли, но и поставил для 
себя еще более важные спортивные цели, которые,  

он уверен, сможет достичь в ближайшие годы
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Проект «Туған елге саяхат» — туристический поезд,
на котором дети со всех уголков Казахстана вот уже
на протяжении 3-х лет в период каникул отправляются  
в 10-дневное путешествие по стране, с посещением 
живописных мест и достопримечательностей 
Казахстана по определенным организаторами 
маршрутам. 
Среди участников проекта - дети работников 
производственных профессий группы компаний АО 
«Самрук-Қазына» из отдаленных населенных пунктов 
страны, многодетных и неполных семей,
с хорошей успеваемостью. Еще часть детей отобрана 
по результатам творческого конкурса. 
В пути следования вожатыми и аниматорами для 
детей были организованы развлечения, конкурсы, 
уроки английского языка, игры. Каждый участник 
проекта получил набор путешественника, 
включающий в себя рюкзак, поильник, средства для 
гигиены, кепку, футболку и т.д.

 «Фонд социальных проектов»

География проекта: 
Республика Казахстан

Целевая группа проекта:  
Дети в возрасте 11-15 лет

Туган елге саяхат - это один самых драйвовых, заряженных 
сумасшедшей энергией, проектов. Вам просто нужно видеть 
восторг ребятишек, которым посчастливилось отправиться в это 
удивительное путешествие через всю страну"

- Айжан Молдабаева, менеджер фонда
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Организованы и проведены 3 этапа 
8-ми дневных экскурсий по маршруту: 

Фактическое количество участников 3-х этапов составило
по 200  человек каждый, с общим охватом 600 детей.

Основными критериями при отборе детей сотрудников  
ГК АО «Самрук-Қазына» являются дети работников ДЗО 
производственных профессий из отдаленных населенных пунктов, 
воспитывающиеся в многодетных, малообеспеченных или неполных 
семьях, детей с хорошей успеваемостью - отобраны 510 детей;

90 детей со всего Казахстана отобрано на конкурсной основе по итогам лучшего видео, 
лучшего сочинения, а также лучшего стихотворения собственного сочинения.  
Тема конкурсных работ - «Что я хочу изменить в своем регионе». Дети описывали свой 
регион, его достоинства и необходимые мероприятия по решению проблем региона 
(загрязнение окружающей среды, вырубка лесов, мусорные свалки и т.д.).

В каждом городе юные путешественники совершали экскурсии, познакомились  
с  достопримечательностями и историей регионов, посетили территорию «ЭКСПО»  
и искупались в озере Алаколь.

Достижения

1 этап - с 15 по 23 июля 
2018 года

2 этап - с 1 по 9 августа 
2018 года

3 этап - с 15 по 23 августа 
2018 года

Астана Байконур Туркестан Алматы Алаколь Астана

 - @tuganelgesayahat
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Инна Войцеховская 
28 лет, г.Астана

«Туған елге саяхат» - это поезд детства. 
Попав туда, мы прожили маленькую 
жизнь. Совершенно другую жизнь, 
которая была наполнена чем-то таким 
искренним, абсолютно неиспорченным.
Предложение работать в проекте 
детского туристического поезда 
«Туған елге саяхат»  меня очень 
заинтересовало, так как я люблю 
работать с детьми. А направление 
данного проекта позволило мне 
совместить любимую работу и тягу  
к путешествиям.   
Быть вожатой в таком лагере – значит 
отдаваться этому делу без остатка. 
Нужно понимать, что есть такие 
моменты, когда нет времени на себя, 
потому что все свое время,  
ты находишься с детьми...  
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На мой взгляд, это здорово, когда ты 
постоянно занят, а особенно, если 
ты входишь во вкус и получаешь 
удовольствие от своей работы, тогда 
ты просто не замечаешь, как пролетает 
лето.
А самое главное всегда оставаться 
искренним, добрым, ответственным, 
вежливым, в минуту, когда ребенок 
загрустил по дому, быть ему и другом, 
и мамой, и папой... 
Проект детского туристического 
поезда повлиял не только на 
всестороннее развитие детей,  
но и напомнил нам, взрослым,  
о красивейших и познавательных 
местах и исторических памятников 
Казахстана. После всех этих поездок, 
я больше стала интересоваться 
культурой и историей родной Земли. 

Я искренне рада, что являюсь частью 
этого проекта в роле вожатого  
и организатора кружковой 
деятельности в поезде.  
От этой работы я получила опыт 
общения с большим количеством детей 
из разных регионов Казахстана. Этот 
проект подарил мне новых друзей, 
знакомых и единомышленников  
для дальнейшей работы с детьми. 

Проект детского туристического поезда повлиял  
не только на всестороннее развитие детей, но и напомнил 
нам, взрослым, о красивейших и познавательных местах  

и исторических памятников Казахстана
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24/7/365

Проект направлен на:

1) развитие Центра мониторинга и оперативного реагирования «iKomek» г. Астана путем 
оснащения оборудованием и программным обеспечением;

2)  содействие в газификации микрорайонов «Коктал», «Железнодорожный» и  
«Юго-Восток» г. Астаны путем создания рабочих проектов по распределению 
газопровода;

3) поддержку работников Театра оперы и балета «Астана Опера», путем проведения 
чистовой отделки 20-ти квартир.

 «Нұрлы Астана»

География проекта: 
г. Астана

iKomek
Целевая группа проекта:  
Жители и гости города Астана

Достижения
функционирует центр iKomek, благодаря слаженной 
работе коммунальных и оперативных служб г. Астана. 
Ежедневно центром обрабатывается большое 
количество обращений граждан по вопросам 
жизнеобеспечения
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Судьба Гульмиры изменилась
в одночасье после крупного 
ДТП. С того момента жизнь 
разделилась на до и после 
инвалидной коляски.
Несмотря на операцию, Гульмира 
так и не смогла встать с кровати, 
не чувствовала ни рук, ни 
ног. Начались долгие месяцы 
реабилитации. Нескончаемые 
процедуры, беспрестанные 
тренировки и вот уже женщина 
пересела в кресло, начала 
чувствовать руки… Ноги же
по-прежнему отказывали.
В той же аварии пострадала
и старшая дочь Гульмиры.
Глава семьи – виновник аварии 
– оставил семью, не сумев взять 
на себя ответственность за 
жену и дочь, которой требуется 
дорогостоящая операция после 
перенесенной аварии.

Шаймаганбетова  Гульмира
41 год, г.Астана

В этой истории тесно 
переплелись и большая любовь, 
и разочарования, и страшная 
трагедия, и невероятная сила. 
Гульмира умеет добиваться того, 
чего хочет, и каждый урок судьбы 
превращает в подарок. По ее 
словам, как ни странно, но именно 
после трагедии она почувствовала 
вкус к жизни. Гульмира всегда 
была женщиной с сильным духом
и с ярко выраженным материнским 
инстинктом. Сейчас она 
воспитывает двух дочерей одна. 
В прошлом году начал 
функционировать Городской центр 
мониторинга и оперативного 

реагирования iKomek.  
В состав городского центра
iKomek входит департамент
видеонаблюдения, который
отслеживает 6000 видеокамер 
города. Вот уже на протяжении 
года Гульмира трудиться 
оператором видеонаблюдения 
и видит жизнь Астаны в режиме 
реального времени: здесь и сейчас.
У Гульмиры появилась интересная 
работа, единомышленники
в коллективе и самое главное 
спокойствие за свою семью
и стабильное завтра.

В этой истории тесно переплелись
и большая любовь, и разочарования,  

и страшная трагедия, и невероятная сила 
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Проект направлен на популяризацию и увеличение доли владеющих государственным 
языком, предоставление всем желающим возможности бесплатно изучать казахский 
язык с использованием современных методик обучения и IT технологий. «Soyle.kz» - 
Сөйле означает «говори», по сути, научиться говорить можно только говоря, поэтому 
изучение слов, грамматики, развитие понимания речи на слух, чтение и прослушивание 
разных материалов – это платформа для развития разговорной речи. Реализация 
проекта способствует популяризации казахского языка и культуры, традиций, обычаев; 
сохранению и развитию исторических, духовных и интеллектуальных основ Казахстана; 
расширению сферы применения государственного языка; укреплению связи 
диаспоры за рубежом с исторической родиной – Казахстаном, широкому внедрению 
дистанционного обучения казахскому языку посредством разработки инновационных 
форм и методик обучения. Онлайн обучение –  достаточно эффективная методика 
обучения. В вашем распоряжении - традиционные и успешно зарекомендовавшие себя 
методики и инструменты для всестороннего изучения языка. Сочетание  элементов 
традиционной  методики и новых технологий обучения языкам позволяют выучить 
казахский язык намного проще, легче и быстрее.

 «Фонд развития государственного языка»

География проекта: 
Республика Казахстан

Soyle
Целевая группа проекта:  
Люди, желающие изучить казахский язык
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Достижения

 - @soyle.kz
 
 - @soyle.kz

 - Soyle kz

уроков проведено по обучению казахскому языку 
для 40 человек с помощью Skype

разработана тестовая мобильная версия онлайн ресурса 
Balasoyle.kz по изучению казахского языка детьми

проведено 38 уроков по изучению казахского языка 
в прямом эфире на радио «Астана»  
(количественный охват аудитории радио - 1 млн. слушателей)

общее количество просмотров трех видеороликов по 
изучению казахского языка Soyletube на портале Youtube 

разработана тестовая англо-латинская версия онлайн 
курса казахского языка

зарегистрированных пользователей на  
интернет-портале resmihat.kz получили  
обновленный контент 



SAMRUK-KAZYNA TRUST

82

Я родилась и выросла 
в Казахстане, поэтому считаю 
казахский родным языком. Знание 
казахского языка помогает мне 
во многих бытовых вещах, я не 
перестаю изучать его, и каждый 
раз язык открывается для меня 
с новых сторон. 
Осознание в необходимости 
изучения государственного 
языка пришло ко мне давно, еще 
в школьные годы. Я пыталась 
разговаривать со сверстниками, 
читать книги и газеты, участвовала 
в олимпиадах, исполняла песни на 
казахском языке и даже проводила 
школьные мероприятия.
Вместе с тем я понимала, что 
изучение языка должно быть 
непрерывным процессом, 
мне хотелось овладеть им 
в совершенстве, говорить без тени 
акцента. Ведь он такой красивый, 
поэтичный, многогранный!

Ператинская Анастасия 

32 года, г.Кокшетау

Я осознаю, что моих навыков пока 
не хватает, хочется расширить 
свои знания и в этом мне 
помогает проект  
«Soyle.kz». Вместе с моим 
тренером Маралбеком, который 
каждый урок терпеливо
и качественно объясняет новые 
темы, рассказывает истории 
создания слов, мы постепенно, 
шаг за шагом постигаем все 
особенности нашего языка.
Благодаря непрерывным 
занятиям, у меня проходит 
языковой барьер, я стала больше 
употреблять в речи новые 
слова и обороты, это придает 
уверенности и появляется стимул 
идти вперед.
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Благодаря непрерывным занятиям, у меня проходит 
языковой барьер, я стала больше употреблять в речи 

новые слова и обороты, это придает уверенности  
и появляется стимул идти вперед
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Автономная организация образования «Назарбаев Университет»

География проекта: 
Республика Казахстан

Республиканский конкурс 

Целевая группа проекта:  
Учащиеся общеобразовательных школ, учреждений дополнительного образования
в возрасте от 16 до 18 лет

среди школьников в транспортной отрасли

Проект направлен на углубление знаний и 
повышение интереса школьников
к отрасли транспорта и популяризацию 
технических специальностей среди 
молодежи в Казахстане. 
Цель проекта согласуется
с направлениями развития, заявленными 
в Послании Президента РК от 31 января 
2017 года, государственной программой 
«Цифровой Казахстан», а также
с общемировой тенденцией к повышению 
имиджа технических специальностей. 
Инициаторами проекта являются 
Министерство Юстиции Республики 
Казахстан и РГП «Национальный институт 
интеллектуальной собственности».
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17 команд

Достижения

школьников в возрасте 16-18 лет прошли 
отбор в финальный тур, который состоялся
в г. Астана

Финальный тур проводился партнером Назарбаев Университета - 
британским университетом Крэнфилд

сформирована комиссия финального тура из числа представителей  
университета Крэнфилд, Фонда «Samruk-Kazyna Trust», Назарбаев университета  

и др. заинтересованных партнеров конкурса

Данная комиссия, согласно критериям конкурса, отобрала 2 команды 
победителей из Актюбинской и Кызылординской областей, а также
по 2 представителя с каждой из 15-ти команд.

Организована учебно-ознакомительная поездка в Великобританию,
в которой приняли участие 36 школьников-победителей конкурса.
В рамках поездки участники посетили лекции преподавателей 
Крэнфилдского университета, практические занятия, имперский 
военный музей в Даксфорде, Кембриджский университет и 
Виндзорский замок, приняли участие в учебном полете на самолете
Jetstream, взлете и посадке Боинга на симуляторе, полете
в аэродинамической трубе.

Для участников финальных отборочных туров была организована 
культурная программа, включая экскурсию по достопримечательностям 
г. Астаны



SAMRUK-KAZYNA TRUST

86

«Юные таланты» – проект, направленный 
на предоставление проездных грантов для 
детей в возрасте до 18 лет, а также детских 
коллективов и спортивных команд для 
участия в спортивных соревнованиях, 
творческих конкурсах и проектах.
Цель проекта – дать возможность 
талантливым детям принять участие 
в республиканских и международных 
творческих конкурсах, олимпиадах, 
научных конференциях, спортивных 
соревнованиях и иных мероприятиях, 
содействующих устойчивому развитию 
общества, развитию культурного 
сообщества и человеческого потенциала.
Это уникальный шанс проявить себя
и поднять свой профессионально-
творческий уровень.

 

 «Samruk-Kazyna Trust»

География проекта: 
Республика Казахстан

Юные таланты

Заявки на участие в конкурсе 
рассматривает специально созданная 
комиссия, в состав которой входят 
представители Фонда «Samruk-Kazyna 
Trust», попечительского совета Фонда,
а также общественные деятели Казахстана.

Бенефициары проекта уже побывали
в 10 странах: 
Россия, Азербайджан, Турция, Франция, 
Республика Беларусь, Китай, Венгрия, 
Польша, США, ОАЭ.

Целевая группа проекта:  
Дети, не достигшие 18 лет
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27 талантливых
детей

5 305 733 тенге

Достижения

стали обладателями проездных грантов для
участия в международных спортивных
и творческих состязаниях

Сумма всех грантов составила
7 детей заняли призовые места 
на международных соревнованиях:

1) Бейсембаев Нурсултан - 1 место,
Берликов Ильяс - 1 место, Открытый Чемпионат 
и Первенство по боевым единоборствам ФКСР, Уфа, Россия

2) Варельджан Е. - 1 место, Сырых М. - 2 место, Югов Э.  
- 3 место, VI Международный слёт юных спасателей-
пожарных, Минск, Беларусь - Команда SOS Детские 
деревни г. Темиртау

3) Еркебек К. - 3 место, Олимпиада по ментальной 
арифметике WAMAS 2018, Дубай, ОАЭ

4) Жылкайдарова Макпал
- два 1 места, Турнир по спортивно-бальным танцам  
International Dance Festival Aquatic Palace Open Cup 
2018, Баку, Азербайджан

5) Жылкайдаров Динмухаммед
И Камзабаева Гайни - два 1 место и одно 2 место, Сериков 
Темиржан и Орленко Алина - 2 место, Турнир по парным 
спортивно-бальным танцам International Dance Festival 
Aquatic Palace Open Cup 2018, Баку, Азербайджан

В нашей стране проживает  
большое количество талантливых 
детей. Именно такие дети и молодежь 
обеспечивают потенциал страны, 
который позволяет ей делать 
качественный рост во всех сферах. 
Забота об одаренных детях сегодня – 
забота о развитии науки, культуры
и социальной жизни общества завтра"

 - @Samruk_Kazyna_Trust
 
 - @SamrukKazynaTrust

- Айгерим Кошпесова, проектный менеджер



SAMRUK-KAZYNA TRUST

88

Динмухаммед и Макпал 
Жылкайдаровы с раннего детства 
увлекаются бально-спортивными 
танцами. Брат и сестра из 
многодетной семьи, кроме них  
в семье воспитываются еще 
четверо детей. Динмухаммед  
и Макпал увлеклись танцами  
6 лет назад и с тех пор преданны 
своему любимому делу. Несмотря 
на свой юный возраст, они успели 
поучаствовать в конкурсах по 
всему Казахстану и однажды их 
пригласили представить честь 
страны на международных 
соревнованиях в столице 
Азербайджана – городе Баку.
Дети загорелись, вместе  
с тренерами стали продумывать 
свои номера, а их мама Лира 
начала отчаянно искать тех, кто 

Динмухаммед и  
Макпал Жылкайдаровы 
13 и 10 лет,  
г. Астана

смог бы организовать поездку 
– международный перелет был 
многодетной семье не  
по карману.
В один момент, просматривая 
информацию в Интернете, 
Лира узнала, что Фонд развития 
социальных проектов  
«Samruk-Kazyna Trust» 
предоставляет проездные гранты 
детям до 18-лет для участия  
в творческих конкурсах. Фонд 
сразу же откликнулся и помог 
юным талантам приобрести 
билеты в обе стороны. И мама,  
и дети была счастливы, что 
смогут принять участие в 
конкурсе.
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Брат и сестренка оправдали надежды 
и выступили достойно: Динмухаммед 
и его пара Камзабаева Гайни заняли 2 
место. А Макпал заняла 1 место  
и привезла домой Кубок. 
Дети продолжают посвящать 
свободное время занятиям танцами, 
мечтают стать чемпионами мира  
и в будущем прославлять свою страну 
на крупнейших мировых площадках.

Несмотря на свой юный возраст, они успели поучаствовать 
в конкурсах по всему Казахстану и однажды их пригласили 
представить честь страны на международных соревнованиях 

в столице Азербайджана – городе Баку
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Цель проекта - популяризация 
в регионах страны рабочих профессий.
В ходе проекта специалисты по 
профориентации разъяснили учащимся 
старших классов и их родителям  
о важности правильного подхода  
к выбору профессии.

В рамках проекта реализован ряд
мероприятий:
- проведены социологические
исследования учащихся 9-х классов
в 3 регионах (ЗКО, Мангистау, Актобе), 
опрошены 1127 учеников 9-х классов
и 992 родителя;
- разработаны обучающие видеоролики:
2 анимационных и 2 постановочных 
ролика;

ОФ «Пресс Центр Азия»

География проекта: 
Западно-Казахстанская, Мангистауская  
и Актюбинская области

Омiрлiк Тандау

- сформированы 3 доклада по итогам 
социального исследования (по одному с 
каждого региона и 1 сводный доклад);
- сформированы рекомендации по 
профориентационной работе, которые 
направлены в профильные министерства 
и местные исполнительные органы 
регионов, в рамках географии проекта.

Также, проведен конкурс
«Лучший тренер региона» среди 
участников проекта - на 1 этапе конкурса 
из 50 заявок определены 10 участников по 
2 из каждого региона для участия
в финале; на 2 этапе (финал) на форуме 
определены 5 победителей, с 8-10 июня 
2018 года победители конкурса прошли 
обучение в ИПП «Иматон»  
в г. Санкт-Петербург, Россия

Целевая группа проекта:  
Учащиеся 8-10 классов средних школ
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21 332 3185

Проект реализован в 3 регионах

ученика родителей

 - @tangdaukz

 - @tangdaukz

Западно-Казахстанской, Мангистауской и Актюбинской областях

Профориентация
тренинги прослушали

160 957
педагогов прошли 

специальные тренинги
по профориентации

учеников посетили 
производственные 
предприятия своих 

регионов

20-21 мая 2018 года в Астане состоялся форум «Өмірлік 
таңдау», в котором приняли участие 130 человек

Форум «Омiрлiк Тандау»
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В рамках проекта проводилось исследование на предмет проблемы продвижения рабочих 

специальностей при профориентации учеников выпускных классов (на примере 9-х классов 

школ Южно-Казахстанской, Мангистауской, Павлодарской, Актюбинской и Западно-

Казахстанской областях).  

По итогам исследования:

1.	 29% учеников 9-х классов из пяти областей ни разу не сталкивались с понятием 

«рабочие профессии». У тех, кто сталкивался с таким понятием, рабочие профессии чаще 

всего вызывают нейтральные ассоциации («обычное место учебы»). 

	
2.	 Доля учеников, которые хотели бы пойти учиться в колледж, после участия  

в тренинге, увеличилась с 30% до 35%. Незначительно, но увеличился интерес к информации 

о местных колледжах. В целом, по результатам участия в тренинге доля осведомленных  

о местных колледжах увеличилась.

	
3.	 После участия в тренингах доля родителей, которые согласились с тем, чтобы 

их ребенок получил рабочую профессию, увеличилась с 30,8% до 35,4%. Также увеличилась 

поддержка со стороны родителей решения детей о поступлении в колледж (с 44% до 48%).  

Возрос у родителей и интерес к информации о рабочих профессиях и местных колледжах.

	
4.	 После участия в тренинге среди учащихся увеличилась доля тех, кто считает, 

что рабочий с высокой и востребованной квалификацией имеет хорошую перспективу для 

трудоустройства (с 58% до 64%), а также, что рабочая профессия - это хороший старт 

для профессионального и карьерного роста (с 58% до 62%).

	
5.	 У родителей заметно изменилось мнение в отношении рабочих профессий после 

тренинга. Доля тех, кто считает, что рабочие профессии – это малооплачиваемые 

специальности, уменьшилась с 33% до 24%. Также заметно сократилась доля родителей, 

считавших до участия в тренинге рабочие специальности лишенными карьерных перспектив 

(с 24% до 19%).

Исследование
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Тимур Бондарцев,
16 лет, г. Актобе

Я всегда хотел стать нефтяником, 
как мой папа. Все вокруг 
завидовали мне и моей сестренке, 
что папа работает в Атырау. 
Я всегда хвастался перед 
друзьями. Но мне никогда не 
нравилось, что папы никогда 
не было дома, он уезжал из 
Актобе на два, а иногда даже на 
три месяца. Как-то раз в школе, 
одноклассники рассказали, что 
наш завуч рассказывала о сайте, 
в котором можно пройти тест на 
профориентацию. Оказалось, она
прошла курсы в проекте «Өмірлік
таңдау». На сайте я нашел 
информацию, а вернее даже 
разъяснение о важности 
правильного подхода при выборе 
профессий для учащихся. Там 
был тест, я его прошел. И там 
я увидел, что в Казахстане 
наблюдается дефицит в кадрах 
химической промышленности. 
А так как мой любимый предмет 

В этой профессии очень много возможностей, я могу работать в школе, 
на производстве, а в будущем может быть даже открыть завод, где я 
буду производить крема или шампуни казахстанского производства

в школе – это химия, я решил 
поступать на химика. В этой 
профессии очень много 
возможностей, я могу работать  
в школе, на производстве,  
а в будущем может быть даже 
открыть завод, где я буду 
производить крема или шампуни 
казахстанского производства.  
Я очень рад, что у нас есть такие 
проекты и сайты, в которых 
школьники, такие же как я могут 
определиться с профессией, 
почитать очень много полезной 
информации о профессиях. 
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Цель проекта: усиление патриотического
воспитания среди школьников, пропаганда 
здорового образа жизни.
SportFEST Kazakhstan - это республиканская 
школьная спартакиада, направленная на 
популяризацию массового спорта среди 
детей и молодежи, как основы спорта высших 
достижений и физического совершенствования 
подрастающего поколения. 
Кроме того, сегодня массовый спорт – это 
необходимое условие успешного развития 
современного общества и достижения 
национальных стратегических интересов.

ЧФ «Фонд Коммуникативных Инициатив и Стратегий»

География проекта: 
Республика Казахстан

SportFEST Kazakhstan

Целевая группа проекта:  
Учащиеся 8-10 классов средних школ,  
не имеющие cпортивных званий, рангов
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Проведены отборочные туры в 14 областях и 2 городах республиканского 
значения по 6 видам спорта (футзал, баскетбол, шахматы, тоғызқұмалақ, 
настольный теннис и военно-прикладные виды спорта), охвачено более 
6000 детей и тренеров (учителей физкультуры)

Финал Республиканской Спартакиады «SportFEST Kazakhstan» проведен 
с 31 мая по 4 июня 2018 года в Республиканском учебно-оздоровительном 
центре «Балдаурен» (г.Щучинск, Акмолинская область).

В ходе реализации Финала проекта, победители награждены 
следующими ценными призами:

1 место - велосипеды      2 место - сигвеи        3 место-самокаты

В течение 5 дней, для участников 
были организованы различные 
концерты и шоу в целях 
командообразования:
концерт вожатых «Жастар», 
концерт с участием live band-а 
«LA», фаер шоу с участием 
группы «Cross fire», киновечера, 
командообразующие игры, кэнди 
бары (стол со сладостями).

Также организованы
10 групповых экскурсий 
для детей и тренеров по 
курортной зоне Боровое. 
Участники получили 
возможность посещения 
кружков и спортивных секций 
в РУОЦ «Балдаурен»: бассейны, 
кабинеты робототехники, 
кабинеты прикладного искусства, 
и т.д.

Достижения
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Сания Омарова 
15 лет, г.Алматы

Я родилась в 2003 году, в г.Алматы. 
С самого детства я занимаюсь 
баскетболом. Сейчас мой рост 175 см.  
Я с пятого класса состою  
в баскетбольной команде среди девочек 
своей гимназии. В прошлом году, нам 
сказали, что в Казахстане стартует 
республиканская школьная спартакиада 
«SportFEST Kazakhstan».  
Я тогда училась в 9 классе, и мне очень 
захотелось поучаствовать, тем более 
нам рассказали, что если мы победим, 
то поедем на неделю в г. Щучинск,  
я никогда не была в тех краях, было 
очень интересно посмотреть.
Мы с тренером решили, что мы будем 
участвовать и обязательно победим. 
Так и случилось, и мы целую неделю 
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отдыхали в «Балдаурене». Я рада, 
что смогла принять участие в таком 
масштабном проекте. Благодаря 
такому проекту у меня появилось 
очень много друзей,  
а еще нас показывали по телевизору 
и писали про нас в новостях – это 
было интересно. Мне кажется, что 
благодаря таким проектам, у моих 
ровесников будет еще больше стимула 
заниматься спортом и вести здоровый 
образ жизни.

Мне кажется, что благодаря таким проектам, у моих 
ровесников будет еще больше стимула заниматься 

спортом и вести здоровый образ жизни
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Проект направлен на развитие у молодого поколения 
современных жизненных навыков, а также подготовка их 
ко взрослой жизни, путем применения лучшей зарубежной 
практики психологов.
В рамках проекта в январе 2018 года по инициативе 
Правительства РК и ЮНИСЕФ проведена 1-ая 
Международная конференция «Укрепление психического 
здоровья детей и подростков», в которой приняли участие 
Министр здравоохранения РК, Уполномоченный по правам 
ребенка РК, Президент Всемирной психиатрической 
ассоциации (Великобритания/Пакистан), а также 
представители научно-практических центров 8 стран. 
Приобретена лицензия на материалы Американской 
ассоциации психологов (АРА), которые будут переведены 
на русский и казахский языки и распространены среди 
подростков Кызылординской области. 
Также, были проведены «круглые столы»  по вопросам 
психологической помощи подросткам в Актюбинской, 
Атырауской областях и в г.Шымкент. 

ОФ «Bilim Foundation»

География проекта: 
Акмолинская, Атырауская, Актюбинская, 
Кызылординская области, города Шымкент и Астана

Целевая группа проекта:  
Несовершеннолетние дети  
и их родители 

«Разработка программы «Новое качество человеческого капитала:  
крепкое здоровье, передовые знания и современные навыки молодежи»

Подготовить наших детей ко взрослой жизни можно повышая 
профессионализм педагогов-психологов, а также уровень 
осведомленности родителей в вопросах психического здоровья.  
Отдельная работа с подростками должна проводиться в школе 
и дома с тем, чтобы привить им навыки, которые помогут 
адаптироваться ко взрослой жизни" 

- Ерлан Айтмухамбетов
  Исполнительный директор 
  ОФ «Bilim Foundation»
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Проведена 1-ая Международная конференция  
«Укрепление психического здоровья детей и подростков»

разработан интернет-ресурс Zhastar.org для специалистов 
организаций образования, здравоохранения, а также 
реализации программы осведомленности учеников и их 
родителей о критических ситуациях;

обучающих видеокурсов (на казахском и русском языках) 
создано для педагогов и психологов организаций образования, 
врачей общей практики и психиатрического профиля;

разработан методический комплекс, состоящий из 6 модулей 
и 34 учебных фильмов (на русском и казахском языках) по 
формированию здоровья и жизненных навыков учащихся 
средних школ.

Достижения

65
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Проект направлен на оказание помощи 
нуждающимся ветеранам нефтегазовой 
отрасли, передачи их богатого опыта 
новому поколению путем издания книг о 
становлении нефтяной индустрии
и создания электронной библиотеки.

ОФ «МУНАЙШИ» им. Н.А. Марабаева

География проекта: 
Республика Казахстан

От старшего поколения – к новому

Целевая группа проекта:  
Ветераны нефтегазовой отрасли, молодежь
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книг о биографии заслуженного нефтяника  
Узбекгалиева Х.Ж. издано

книг оцифрованы в электронные версии:  
«Нефтяная энциклопедия Казахстана» и все книги из серии 
«Қазақ Мұнайының Ардақтылары» и «Победа».

статей размещено в республиканских и региональных СМИ 
c целью популяризации созданной национальной базы 
знаний о нефтяниках и нефтегазовой отрасли Казахстана

ветеранов нефтегазовой отрасли на учете Общественного 
фонда по состоянию на начало 2018 года. Для оказания 
ежемесячной адресной благотворительной помощи 
в размере 10 000 тенге в 2018-2020 гг. отобрано 
110 нуждающихся ветеранов (одинокие, инвалиды 
производства, ветераны ВОВ) из 6 регионов РК, а именно:
  

  - Атырауская область - 26 человек;
  - Мангистауская область - 24 человека;
  - Атырауская область - 24 человека;
  - ЗКО - 23 человека;
  - Алматинская область и ЮКО - 13 человек.

Достижения

500

70

8

9245
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Проект направлен на создание условий по 
профилактике безработицы среди 
выпускников детских домов г.Уральск  - обучение 
швейному делу.
Решение проблем занятости выпускников
в городе Уральск, содействие в их 
трудоустройстве, профилактика социального 
сиротства среди выпускников детских домов.

ОО «Западно-Казахстанский Союз выпускников детских домов и школ-интернатов «Нур»

География проекта: 
г. Уральск

Шебер
Целевая группа проекта:  
Выпускники детских домов

Произведен закуп швейного оборудования 
и ТМЦ для функционирования класса по 
обучению швейному делу выпускников детских 
домов.

выпускников детских домов  
прошли обучение

ярмарки по продаже готовой продукции проведено в Уральске

лучших учащихся получили возможность 
открыть собственное дело, для чего им 
было подарено швейное оборудование.

Достижения

В рамках проекта учениками изготовлена следующая продукция: 

1) Комплект постельного белья (наволочка, простынь, пододеяльник);
2) Игровые изделия (кубики, прямоугольники, треугольники, маты)
3) Другие изделия (косметички, чехлы на телефон, фартуки, косынки, полотенца и т.д.)

15
3
2
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Бекболат Жантурин – выпускник 
уральской детской деревни. 
Еще со школы парень любил 
заниматься рукоделием: шить, 
кроить и вязать. С выбором 
профессии у молодого человека 
проблем не было, и после школы 
он поступил в профлицей №2, где 
получил профессию дизайнера-
модельера. 
Уже во время учебы в лицее 
начинающему портному стали 
поступать заказы на пошив
и мелкий ремонт одежды. Все 
заказы Бекболат отрабатывал
у себя дома, на съемной квартире 
и мечтал о том, чтобы открыть 
свое большое ателье.  

Бекболат Жантурин 
20 лет, г.Уральск

Но молодого человека призвали
на службу в национальную гвардию
и на целый год ему пришлось 
забыть о своем увлечении. 
Вернувшись, Бекболат узнал
о проекте «Шебер» и решил 
принять в нем участие. Этот проект 
позволял выпускникам детских 
домов обучиться швейному делу
и азам ведения бизнеса. Кроме 
того, участникам проекта 
выплачивалась ежемесячная 
стипендия.
Благодаря «Шеберу», парень 
не только обновил свои знания 
в профессии, но и получил 
хороший ликбез в части правовой 
грамотности и финансов. 

Сейчас в планах Бекболата 
открытие собственного ателье, 
основной «изюминкой» которого 
будет пошив национальных 
костюмов. Он составил бизнес-
план, и уже начал работу по 
привлечению партнеров. Как 
признается молодой дизайнер, 
выбор уже сделан и это выбор
в пользу пусть небольшого,
но все же своего дела. 

Благодаря «Шеберу», парень не только обновил свои знания 
в профессии, но и получил хороший ликбез в части правовой 

грамотности и финансов
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Поддержка этнических казахов, проживающих
за рубежом, сохранение культурных ценностей
и традиций, поддержка имиджа Казахстана.

География проекта: 
Республика Казахстан

РОО «Всемирная Ассоциация казахов»
ЧФ «Акниет»

Целевая группа проекта:  
Этнические казахи, проживающие за рубежом

Достижения

Создан новый сайт Ассоциации
для размещения информации о своей 
деятельности и дополнительный сайт
для сбора данных о членах Ассоциации  
по всему миру.

Подписан меморандум о сотрудничестве
между РОО «Всемирная Ассоциация казахов»  
и АО «ЦМП «Болашак» с целью
совместной работы в сфере образования.

Проведены консультации этнических казахов
по вопросам возвращения на родину.

В рамках проекта для 10 этнических казахов из Турции (10 студентов
и 2 преподавателя) организовано порядка 10 выездных экскурсий, встреч 
и участий в мероприятиях, посвященных Дню города Астана (Байтерек, 
Назарбаев Университет, Ак Орда, Музей Первого Президента, Павильон 
«НурАлем» и т.д.).

Проведены встречи с представителями
казахских диаспор из России, Монголии, Китая, 
Узбекистана и Турции.
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Проект направлен на расширение отечественной
и зарубежной слушательской аудитории посредством
ознакомления с лучшими образцами классического
и народного искусства Казахстана.

Музыкальное агентство «Классика»

География проекта: 
Республика Казахстан,  
страны Европы

Жания Аубакирова

«Жизнь артиста, да и любого человека
разнообразна, местами неожиданно трудна, временами невыразимо 
прекрасна, полна удивительных прозрений, вдохновения, отчаяния,  
и… радости от творчества"  

Целевая группа проекта:  
Население Казахстана, учащиеся музыкальных учебных 
заведений

3500

#1

Достижения

 - @music_agency_classica  - @musicagencyclassica

«Юбилейные мероприятия, посвященные 30-летию творческой деятельности
Народной артистки РК Жании Аубакировой»

- Жания Аубакирова, Народная артистка РК

Гастрольный тур по Казахстану
и благотворительные мастер-классы 
с охватом

Благотворительный концерт  
c солистами Консерватории  
в детском доме 

Подготовлено и запущено 30 видеороликов 
«Антология казахской музыки», где собраны 
лучшие образцы произведений казахской музыки.

человек

г.Алматы
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Проект направлен на популяризацию
программы «Цифровой Казахстан» путем
проведения обучающих семинаров, а также 
размещения соответствующей информация 
в интернете для информирования широкой 
аудитории.

ЧФ «Фонд Коммуникативной  Инициативы и Стратегий» 

География проекта: 
Республика Казахстан

Целевая группа проекта:  
Студенты и преподаватели IT ВУЗов,  
представители НКО и государственные служащие

Достижения

С целью популяризации программы 
«Цифровой Казахстан» среди широкой 
аудитории в рамках проекта о программе:

постов опубликованы на 
информационном интернет-портале 
с общим количественным охватом 
вовлеченности аудитории  
- 59 396 просмотров

баннеров размещены 
на информационных 
интернет-порталах с общим 
количественным охватом 
вовлеченности аудитории  
- 1 179 675 показов

статей опубликованы на информационных 
интернет-порталах Caravan, 365info,  
Jasqazaq и в группах социальной сети  
Facebook с общим количественным  
охватом вовлеченности аудитории  
- 37 644 просмотров

человек из числа студентов
и преподавателей ВУЗ-ов и колледжей
IT специальностей приняли участие
в двухдневном семинаре на тему 
«Цифровой Казахстан» в гг. Астана, Алматы, 
Павлодар, Шымкент, Кызылорда, Уральск и 
Актау.

произведено продвижение трех казахоязычных сайтов  
(365info.kz, Caravan.kz, Jasqazaq.kz) путем размещения 56-ти статей  
в группах социальной сети Facebook с общим охватом  
- 11 601 044 подписчиков.

50

20

56

2100

Цифровой Казахстан
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Проект направлен на развитие массового 
спорта в Павлодарской области 
(хоккей, бокс, баскетбол)

ЧФ «Фонд развития местных сообществ «Бірлік»

География проекта: 
г. Павлодар

Развитие массового спорта в 
Павлодарской области

Целевая группа проекта:  
Учащиеся общеобразовательных и спортивных школ

проведено 6 мероприятий, направленных 
на развитие хоккея среди населения от
ХК «Ертic» (мастер-классы для глухонемых 
и любительских команд, товарищеский 
матч, открытый урок для учеников СОШ)

проведено мероприятие, направленное на 
развитие баскетбола среди населения от 
БК «Иртыш» (открытый урок для учеников 
СОШ и любительских команд)

Достижения

(хоккей, бокс, баскетбол)
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Имиджевые 
проекты
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Проект направлен на организацию уникальной 
центрально-азиатской открытой диалоговой 
площадки для обсуждения социально-экономических 
и геополитических событий мирового значения, 
базирующейся на объективном  изложении 
разносторонних взглядов мировых лидеров 
экспертного сообщества на актуальные вопросы 
современности. 

В мае проведен XV Евразийский Медиа форум - 
ежегодное казахстанское мероприятие
в сфере средств массовой информации. Ключевая 
миссия форума — формировании атмосферы 
доверия между странами и континентами, 
сохранении межнационального мира и согласия. Именно здесь Восток встречает Запад 
в интеллектуальном плане. Это мероприятие возрождает роль Центральной Азии как 
центра коммуникаций, охватывающего древний Шелковый путь между Китаем и Европой. 
Организация площадки в формате форума с привлечением профессиональных казахстанских 
и международных экспертов и освещением результатов в СМИ способствуют формированию 
позитивного имиджа Казахстана. Среди спикеров форума были:
- основатель The Steppe Зауре Розмат;
- бывший премьер-министр Италии Маттео Ренци;
- журналист, член Королевского астрономического сообщества,  
посол Музея науки в Лондоне Тира Шубарт;
- представитель ОБСЕ по вопросам свободы СМИ Арлем Дезир.

 «Международный Фонд «Евразийский Медиа форум»

География проекта: 
г. Алматы

Целевая группа проекта:  
Политические и общественные деятели,
журналисты и эксперты по мировым проблемам

Евразийский Медиа форум
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человек приняли участие в 6 
обучающих мастер-классах

Проведено 7 сессий на темы:

зарубежных спикеров выступили в рамках сессий форума

делегатов из 50 стран мира (из них порядка 133 иностранных)
из числа представителей дипломатического корпуса, бизнеса,
международных организаций и СМИ приняли участие в форуме

видеозаписи всех выступлений и мастер-классов в рамках, проведенных XII, XIII, XIV 
Евразийских Медиа Форумов за 2014, 2016 и 2017 год размещены на сайте ЕАМФ
в разделе «История», XV Евразийского Медиа Форума за 2018 год во вкладке 
«ЕАМФ 2018», она будет перенесена в раздел «История» перед подготовкой
к XVI Медиа Форуму; 

О результатах Форума опубликовано 350 статей в казахстанских и 24 статьи
в иностранных СМИ.

Достижения

- Как бороться с фейковыми новостями в СМИ?

- Эволюция международных отношений: глобальное похолодание;

- Эволюция Европейского союза: существующие вызовы и перспективы будущего;

- Эволюция доверия в обществе: как управлять им в современном мире? 

- Эволюция окружающей среды;

- Эволюция медиа: рост блогосферы - угроза или прогресс?

- Эволюция ценности и морали: кто формирует новое миропонимание?

500

47
600

 - @eurasianmediaforum
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Проект направлен на закрепление статуса Астаны
в качестве площадки для обсуждения экономических 
вопросов и повышения узнаваемости МФЦА
в Казахстане и за рубежом.

5 июля  в рамках Международной финансовой 
конференции Astana Finance Days в Конгресс-центре 
«Экспо» прошла церемония официального открытия 
Международного финансового центра «Астана» 
(МФЦА). Официальное открытие МФЦА стало 
основным мероприятием Astana Finance Days,
на котором собрались главы государств
и иностранных организаций, иностранные политики, 
а также эксперты из научных кругов и аналитических 
центров. Программа Astana Finance Days включила 
ключевые панельные дискуссии и Официальное 
открытие МФЦА с сопутствующими мероприятиями и платформами. Гости приняли участие 
в дискуссиях, стали свидетелями запуска Биржи МФЦА, выставки новых технологических 
продуктов и услуг, а также узнали больше о Казахстане и деятельности МФЦА.
В рамках конференции прошли официальное открытие Международного финансового центра 
«Астана» (МФЦА), выставка цифровых инициатив AIFC Digital Exhibition, а также следующие 
форумы и конференции:

• Астанинский форум исламской экономики;
• Форум зеленого роста / GEWR`2018;
• Форум глобальных финансов;
• 2-й Астанинский международный форум рынков капитала;
• FinTech 2018;
• Сессии Евразийской экономической комиссии;
• Конференция по правовым вопросам МФЦА.

АО «Администрация Международного финансового центра «Астана» 

География проекта: 
г. Астана

Целевая группа проекта:  
Главы иностранных государств, лауреаты Нобелевской и 
Пулитцеровской премий, руководители международных финансовых 
институтов, финансовые эксперты 

Astana Finance days
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зарегистрирован 61 участник,  
проведено 11 сессий, проведены встречи  
и переговоры на полях форума;

проведено 14 сессий, проведены встречи  
и переговоры на полях форума

проведено 4 сессии, проведены встречи
и переговоры на полях форума;

зарегистрировано 5 компаний, проведено 4 сессии, 
2 мастер-класса, 2 семинара, а также проведены 
встречи и переговоры на полях форума.

Достижения

- @AstanaFinDays

Форум глобальных финансов

Форум зеленого роста

2ой Форум рынков капитала

Астанинский форум исламской экономики
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Проект направлен на развитие международных
связей Союза машиностроителей Казахстана
и налаживание межрегиональных связей между 
предприятиями машиностроения и металлообработки 
путем организации VI Форума машиностроителей 
Казахстана.
Тема Форума: «Новые возможности развития
в условиях четвертой промышленной революции».

На Форуме обсуждались самые актуальные 
и разносторонние вопросы не только 
машиностроительной отрасли, но и крупные 
системные вопросы всей обрабатывающей 
промышленности. Одной из ключевых особенностей
Форума стало то, что в рамках Форума презентован 
проект Комплексного плана развития отрасли машиностроения Казахстана на 2019–2030 гг., 
который станет стратегическим видением развития отрасли на среднесрочный период.
Традиционная площадка собрала специалистов сферы машиностроения более чем 
из 20 стран мира. В течение двух дней они обсуждали проблемы и достижения 
машиностроения в нефтегазовой отрасли, горной металлургии и сельском хозяйстве, а также 
электротехнического, железнодорожного машиностроения и автомобилестроения.

ОЮЛ «Союз Машиностроителей Казахстана» 

География проекта: 
г. Астана

Целевая группа проекта:  
Руководители ведущих казахстанских и зарубежных (из более чем 
20 стран мира) машиностроительных предприятий, представителей 
центральных государственных органов, квазигосударственного 
сектора, институтов развития, бизнес ассоциаций и крупных 
потребителей машиностроительной продукции

VI Форум машиностроителей 
Казахстана
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делегатов из 30 стран приняли участие

меморандума подписаны по сотрудничеству в области машиностроения с 
ОЮЛ «Казахстанско-Китайская ассоциация содействия торговле» (Китай),
АО «Холдинг «Кәсіпқор», АО «Национальное агентство по 
технологическому развитию», Kasachstan – invest (Германия);

презентован и обсужден проект Комплексного плана развития отрасли 
машиностроения Казахстана
на 2019-2030 гг., отработано 67 рекомендаций;

проведена ярмарка вакансий для студентов технических ВУЗ-ов РК;

экземпляров журнала «Вестник машиностроителей» выпущено

проведены практические занятия по профориентации для учащихся 
технических колледжей в Акмолинской, Алматинской, Восточно-
Казахстанской, Западно-Казахстанской, Карагандинской, Мангистауской, 
Павлодарской, Северо-Казахстанской, Туркестанской областей, гг.Астана, 
Алматы, Шымкент с общим охватом
70 человек в каждом регионе;

организовано участие студентов технических специальностей в работе 
Форума, в качестве профессиональной ориентации.

В рамках социальных дивидендов ОЮЛ «Союз машиностроителей 
Казахстана» оснастило лабораторию АО «Казахский агротехнический 
университет им.С.Сейфуллина» заправочными материалами.
Также для учащихся технических колледжей проводились практические 
занятия по профориентации (стажировка/практика).

Достижения

1200

2000

4

- @Союз Машиностроителей Казахстана - @soyuzmashkaz
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«Samruk-Kazyna Trust » в медиаполе

Фонд развития социальных проектов 
«Samruk-Kazyna Trust» ведет активную 
работу по освещению  своей деятельности 
в СМИ и социальных сетях. Ежегодно 
«Samruk-Kazyna Trust» реализует десятки 
социально значимых проектов, которые 
создаются людьми и для людей. Поэтому 
для Фонда важно доносить информацию 
до простых граждан, особенно для тех, кто 
живет в отдаленной местности, для того, 

чтобы люди, нуждающиеся в помощи, 
знали - где, каким образом, по каким 
направлениям они могут получить 
помощь. И в этом нам помогают 
различные каналы СМИ: телевидение, 
газеты, интернет-порталы, радио.
Так, в прошлом году было 
опубликовано 9193 материала в 
средствах массовой информации и все 
они  - на бесплатной основе. 

Так, в прошлом году было опубликовано 9193 
материала в средствах массовой информации 

и все они  - на бесплатной основе 
В прошлом году Фонд   
«Samruk-Kazyna Trust» пересмотрел 
подход к подаче информации на своем 
официальном сайте, в связи с чем был 
расширен функционал сайта. Сегодня это 
не просто сайт-визитка, это полноценный 
портал, который содержит в себе 
образовательный и познавательный 
контент. На сайте постоянно 
публикуются экспертные материалы, 
интервью со специалистами из сферы 
благотворительности, подкасты, полезные 
статьи.
На Youtube-канале размещаются вебинары, 
направленные на изучение основ ведения 
социальных сетей.
Также Фонд ведет официальные страницы в 
социальных сетях, которые в современном 
мире стали уже новыми медиа. Публикации 

в социальных сетях позволяют 
оперативно освещать события
Фонда и его партнеров в режиме 
онлайн, тем самым формируя
и поддерживая интерес интернет-
сообщества к деятельности Фонда 
и благотворительности в целом. 
Публикуются разносторонние 
материалы, такие как тематические 
инфографики, актуальные данные
о реализуемых проектах, информация 
о получении лечения и помощи, 
специальные рубрики о героях, анонсы 
мероприятий для НПО и партнёров.
На сегодняшний день общее 
количество неравнодушных людей
в социальных сетях насчитывает 
свыше 12 500.
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Деловой журнал Forbes 
Для первоклассников с нарушениями зрения разработали 

24 специальных учебника

Филантроп - электронный журнал 
о благотварительности

Социальное предпринимательство: важные акценты

Топ публикации в СМИ
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Интернет портал Tengrinews

Интернет-портал газеты Литер

Интернет портал Sputnik

Интернет портал Kazinform

Просьба Аружан Саин: Мальчика с ожогами 

отправили на лечение в Сеул

До и после: 50 спортивных площадок "выросли"  

на пустырях в Казахстане

Внимания достоин каждый ребенок ҰОС ардагерлері ТМД аумағында тегін 
саяхаттай алады
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Интернет портал Zakon.kz

Интернет портал BNEWS

Интернет портал BNEWS
В Самруке утверждают, что новая политика 

благотворительности себя оправдала
Развитие социального предпринимательства:  

новый тренд экономики Казахстана

Медицинские поезда: как вовремя выявленная 
болезнь спасает жизни казахстанцам

Медецианалык поездар
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Информацию о благотворительных проектах, 
не вошедших в данный годовой отчет, вы можете найти 

на официальном сайте Фонда «Samruk-Kazyna Trust»

www.sk-trust.kz
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Отчетный период, за который 
предоставляется информация 

2018 г.

Цикл отчетности 
Ежегодный

Контактная информация
info@sk-trust.kz
+7 7172 57-68-98

Департамент корпоративных  
коммуникаций 

+7 7172 24-80-15
pr@sk-trust.kz

www.sk-trust.kz




